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ALTRE FREGATURE!

Gli effetti nefasti delle norme che colpiscono le pensioni
produrranno ulteriori conseguenze negli anni a venire, mano a
mano che ognuno di noi....credendo....di poter andare in
pensione scoprira, a sue spese, la reale portata della pseudo
riforma.

E’ illuminante, a tal proposito, 1’allegata circolare della
Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie e Strumentali che
chiarisce come verranno applicate tali norme dagli istituti di
previdenza.

Continuano a preoccuparsi di ritardare le nostre pensioni
“eludendo il problema”, senza incidere sulla reale insostenibilita
del sistema previdenziale italiano.

Per risolverlo:

BISOGNA ASSUMERE GIOVANI E STABILIZZARE I PRECARI

Questa non ¢ una ricetta da premio nobel dell’economia, ma
semplicemente da brava massaia...Di esse ce ne vorrebbero di piu in
Parlamento!!!
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