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CIRCOLARE  N. 42      
12 LUGLIO 2013 

 
 

FUA 2012 
 
 In data odierna abbiamo sottoscritto definitivamente 
l’allegato accordo per l’utilizzo del FUA anno 2012. 
 
 L’accordo ricalca, sostanzialmente, quello del 2011 che 
limita al massimo gli effetti della normativa legislativa 
attualmente in vigore. 
  
 Con la sottoscrizione sarà possibile iniziare il percorso 
infernale  di riassegnazione, da parte del Ministero 
dell’Economia e Finanze, delle somme necessarie. 
 
  Dovremo seguirne, come già fatto per il 2011, passo 
dopo passo, l’evoluzione per raggiungere l’obiettivo del 
materiale pagamento ai colleghi entro fine anno di quanto 
dovuto.  
 
  A settembre, facendo tesoro delle esperienze, 
chiederemo l’apertura delle trattative sul FUA 2013. 
 
 
 

CONVENZIONI TIM 
 

 Abbiamo colto l’occasione dell’incontro odierno per 
chiedere all’Amministrazione di sottoscrivere, anche per il 
personale dell’amministrazione civile dell’Interno, la nuova 
convenzione TIM estesa anche ai familiari.  
 
 L’amministrazione ha immediatamente dato la propria 
disponibilità. 
 
 



 

PERSONALE EX AGES E SSPAL 
TRATTAMENTO ECONOMICO 

 
 
 In data odierna si è tenuto un incontro per affrontare il 
tema del trattamento economico spettante ai colleghi ex AGES 
e SSPAL transitati nel ruolo speciale istituito dal Ministero 
dell’Interno a seguito del trasferimento delle funzioni. 
 
 Sono stati chiariti i seguenti aspetti: 
 

1. Ai colleghi che percepivano un assegno ad personam 
non riassorbibile, lo stipendio è stato aggiornato con 
decorrenza dal mese di luglio in quanto l’IGOP ha 
stabilito che tale assegno va corrisposto. E’ stato 
predisposto il relativo decreto economico che è stato 
inviato all’UCB. Successivamente alla registrazione 
verranno corrisposti gli arretrati dovuti. 

2. L’Amministrazione ha proceduto a recuperare le 
somme corrisposte per un erroneo inquadramento in 
posizioni economiche che ricadevano nel blocco degli 
automatismi per l’anno 2013. Con decorrenza 1° 
gennaio 2014 saranno invece nuovamente aggiornate 
le posizioni dei colleghi interessati nell’ipotesi che il 
blocco non venga prorogato.  

3. E’ stato anche affrontato il tema del finanziamento 
con le risorse del fondo di amministrazione autonomo 
dei colleghi provenienti dall’ex AGES e SSPAL, delle 
indennità di amministrazione del Ministero 
dell’Interno. Su tale argomento abbiamo richiesto 
all’Amministrazione un approfondimento in occasione 
dell’accordo per l’utilizzo del FUA anno 2013. 

4. L’IGOP ha anche fornito indicazioni sul trattamento 
economico spettante ai dirigenti ex AGES e SSPAL. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

















 
  
 


