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CODICE DI COMPORTAMENTO
DEI DIPENDENTI PUBBLICI

D'!PARTIMEI‘iTO PER LE POLITICHE DEL'PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Roma, 26 6lU. 2013

_Circotare n. A ¥

Al Gabinetto del Ministro : SEDE

All’Ufficio Stampa ¢ Comunicazione . ~ SEDE
Alla Segreteria del Ministro ' SEDE
Alla Segreteria del Viceministro Sen, Bubbico . SEDE
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato Dr. Manzione SEDE
Alla Segreteria del Scttosegretario di Stato Dr. Bocei SEDE
All’Ufficio Affari Legislativi ¢ le Relazioni Parlamentari SEDE
AlIPOrganismo Indipendente di Vahitazione della Performance : SEDE

- Al Dipartimento per gli Affari Interni e Terntoriali
Al Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Al Dipartimento per le Liberta Civili e I’linmigrazione SEDE
Al Dipattiraento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico . 3

o della Difesa Civile- . . SEDE
All"Ufficio per le Aftivitd, del Commissario per il Coordinamento

delle Iniziative Antiracket ed Antiusura ) ) ROMA
Al Ufficio per le Attivita del Commissario per il Coordinamento

delle Iniziative di Solidarietd per le Vittime dei Reati di Tipo Maftoso ROMA.

Al’Ufficio del Commissario Straordinario del Governo
per le Persone Scomparse’ .
All’Agenzia Nazicnale per I'amministrazione e (a destinazione del beni sequestrati e
confiscati alla criminalitd organizzata .
2y Via del Prefetd, 22 — 00187 ROMA

All’ Autorita di Gestione per 'attuazione del Prograinma Nazionale
“Servizi ¢i Cura all’infanzia ¢ agli Anzjani non autosufficienti”

’ Piazza Cavour, 0. 25 - 00193 ROMA

OGGETTO: D.PR. 16.04.2013, n. 62, pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale n. 129 del

04.06.2013, recante “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, ai sensi

dell’art. 54 del D. Leg.vo 30 marzo 2001, n. 165, come sostituito dall’art. 1,
comma 44, della Legge 6 novembre 2012, n. 190™,

Con D.P.R. 16.04.2013 1. 62, recante il Codice di & mportamento dei dipendenti
pubblici, pubblicato nella G‘razzeua Ufficiale n. 129 del 4 giugno 2013 ed in vigore dal 19
giugno, sono state introdette nuove disposizioni per 1*attuazione della Legge 6 novembre 2012,
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POLITICHE DEL PERSONALE DELL’ AMMINISTRAZIONE

CIVILE EPER LE RISORSE STRUMENTALILE FINANZIARIE

1. 190 (legge anti-

 di buona condotta che pubblici dipendenti
1i Codice di comportamento ‘si.applic

cui altarticolo 1, corma 2, del

disciplinato in base all’agt, 2, commi

competibile, “a tutti i collaboratori o ¢0

a qualsiasi fitolo, ai titolari di organi e di

autorita politiche ed, infive,

di beni o servizi o che realizzano opere i

La violazione degli
dufficio ed & fonte di

In particolare, il nuovo_regolamento,
dice di comportamento det pubblici dipendenti, adottato con D.M. 28 novembre

precedente Co
2000, introduce disposizioni rivolte
Nel richiamare {attenzione sulle
agli adempimenti di pubblicits ¢ d
sottoscrizione del contraito di Javoro o
favorire la pid ampia diffusione del
elettronica, a tutti
presso una
malattia, ferie, permessi 0 altti motivi).
Analoga comunicazione
collaborazione,
negli Uffici di diretta

corruzione), definendo i doveriminimi di

D, Legvo 30 marzo

responsabilitd disciplinare.

e di consegna del Codice al nuovi assunti

all’atto di conferimento di un in
i dipendenti assegnati a codesti Uffici,
Sovid essere rivolta ai titolari i contratt

.a qualsidsi ti‘qbl'o, anche prof@sionalé,
coliaborazione dei vertict politici deli’ Amministrazione.

diligenza, di lealtd, di imparzialita ¢
sono tenuti ad osservare.

a ai dipendenti delle pubbliche amministrazioni di
2001, n. 165, il cui rapporto di lavoro &
2 ¢ 3, del medesimo decreto, nonché, per quanto
asulenti, con qualsiasi tipologia di contrafto o incarico &

incarichi negli uffici di direfta collaborazione delle

nei confronti dei collaboratori 2 qualsiasi titolo di imprese fornitrici

n favore del]'amministrazione".

obblighi ivi previsti integra comportamenti contrari ai doverl

_oltre a tibadire 1 pnnclpx generali gia previsti nel

in particolare ai dirigenti.

particolari disposizioni contermte neil’art. 17, in metito

‘ al momento della
ico, si raccomanda di
contenuti del Codice stesso, anche mediante posta .

pur se temporaneamente in servizio

sede diversa da quella di appartenenza o momentaneamente assenti (per maternitd,

di consulenza o di

nonché ai titolari di organi e di incarichi
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DIPARTIMENTO RER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Da ultimo, si fa presente che'il Cq;lice di comportamento dei-dip endenti pubblici, inviato

" mediante  messaggistica certificata, sard consultabile - nelta Sezione «Amministrazione

trasparente” del sito Internet © nella Int et di questo Dipartimento.
Si resta in attesa di un cenno .di- assicurazione all’indirizzo di posta elettronica

srsonale isorsewmal @l tl‘!_l__. .
L. CAPO ARTIMENTO
¥ o orgese




