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CIRCOLARE N.48
27 MAGGIO 2011

ARRETRATI SVILUPPI
ECONOMICI

Si trascrive la nota della Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie e
Strumentali con la quale si comunica che, come gia anticipato con nostra circolare
n.44 del 17.5.2011, il M.E.F. adeguera I’indennita di amministrazione a favore dei
colleghi dell’area terza, fasce retributive F3 ed F4.

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL' AMMINISTRAZIONE CIVILE

E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI

Numero 0019219 Roma, 27 maggio 2011

Oggetto: Personale civile del Ministero dell’ Interno vincitore delle procedure di selezione ai quali ¢ attribuita la
fascia retributiva superiore a decorrere dal 01/01/2010.

Si comunica che, con D.M. 21/03/2011, vistato all’Ufficio Centrale del Bilancio presso il
Ministero dell’Interno il 28/03/2011 al nr. 3891, questa Amministrazione ha attribuito la fascia
retributiva superiore a decorrere dal 1° gennaio 2010 al personale risultato vincitore al termine delle
procedure di selezione.

Al fine di dare tempestiva attuazione al succitato decreto, si & provveduto ad adeguare,
nell’intero territorio nazionale, le misure stipendiali e quelle riferite all’indennita di amministrazione
per il tramite del Ministero dell’Economia e delle Finanze — S.P.T. (Service Personale Tesoro).

Sulla mensilita di maggio 2011 saranno corrisposti gli emolumenti arretrati; a decorrere
dalla stessa mensilita saranno aggiornati gli importi relativi allo stipendio tabellare e ’indennita di
amministrazione.

Si informa, infine, che sono state interessate le competenti Ragionerie Territoriali dello
Stato per i controlli da effettuare sui pagamenti a favore di alcune unita di dipendenti per le quali la
Direzione Centrale dei Sistemi Informativi del M.E.F. aveva segnalato delle anomalie.

Con la stessa mensilita di maggio 2011 il predetto organismo con emissione speciale
provvedera all’adeguamento dell’indennita di amministrazione a favore del personale confluito
nell’ Area III fasce retributive F3 ed F4, non elaborato dal sistema nella precedente lavorazione.
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