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     CIRCOLARE N.63 
     4 OTTOBRE 2010 

 
 

   ULTIMISSIME 
 
 
 

   QUESITI SUGLI SVILUPPI ECONOMICI 

 
 
 

          Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione 

      Roma,  4 ottobre  2010 

  
Al Dipartimento per le politiche del Personale 

       dell’Amministrazione civile e per le risorse  
strumentali e finanziarie 
Direttore Centrale per le risorse umane 
Prefetto Maria Luisa MOZZI 

  
S E D E 

  

Signor Prefetto, 
 

pervengono alla scrivente Segreteria innumerevoli quesiti in merito alla corretta applicazione delle 
norme contenute nel bando che disciplina le procedure per gli sviluppi economici. 

 I più frequenti ed importanti riguardano: 1) la valutazione del servizio militare quale servizio nella 
pubblica amministrazione; 2) la validità dell’idoneità conseguita nei concorsi relativi alle passate 
riqualificazioni. 

 Data l’importanza e l’estesa platea di interessati, si richiede un celere chiarimento 
 

 
        IL SEGRETARIO NAZIONALE  
            (Vincenzo Candalino) 

  

*      *      * 
 

FUA 2009 – FUA 2010 
    

 Ci pervengono varie richieste in merito agli istituti ed alle modalità di pagamento 

del FUA 2009 e FUA 2010. Precisiamo che su tali argomenti l’Amministrazione a breve 

emanerà una circolare esplicativa, che fornirà indicazioni agli uffici sulle modalità di 

erogazione di quanto spettante ai colleghi. 

 
          



 

      Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione 

 

 

 Oltre i soliti istituti finanziati nel passato, (reperibilità, turnazioni, posizioni 

organizzative ecc.) sono stati previsti i seguenti importi per il fondo di sede e per il premio 

di produttività che verranno erogati secondo nuovi criteri. 

 

 Riteniamo utile inviarvi un prospetto riepilogativo relativo agli importi medi 

spettanti. 

 

 
 FONDO DI SEDE ANNO 2009               277,00 euro lordi (netto oneri Stato) 

         FONDO DI SEDE ANNO 2010                  105,00 euro lordi (netto oneri Stato) 

 PREMIO DI PRODUTTIVITA’ ANNO 2009     447,00 euro lordi (netto oneri Stato) 

 PREMIO DI PRODUTTIVITA’ ANNO 2010   323,00 euro lordi (netto oneri Stato) 

 

 Con i fondi del 2009 e 2010 sarà inoltre possibile, come noto, consentire il 

passaggio alla posizione economica superiore di oltre 13.000 colleghi. 

 

 Questi sono i risultati concreti e positivi che rappresentano vittorie sindacali comuni 

di cui molti, però, se ne attribuiscono l’esclusivo merito. 

 

 Riteniamo che i colleghi siano in grado di distinguere i fatti dalla propaganda. 


