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CIRCOLARE N.2  

8  gennaio 2008 
 
 
 

ASSUNZIONE 650 INTERINALI 
 
 
 Il 2 gennaio 2008, 650 lavoratori interinali hanno firmato  un contratto a tempo 
determinato per 24 mesi con il Ministero dell’Interno. 
 
 Il bando di concorso prevedeva un  contratto di lavoro per 36 mesi, e quindi 
l’Amministrazione sta ricercando le risorse economiche necessarie per rispettare la 
previsione concorsuale. 
 
 Poiché ci sono giunte richieste da vari coordinatori provinciali in merito allo status 
giuridico di questi lavoratori, riteniamo opportuno chiarire alcuni aspetti. 
 
 Preliminarmente riteniamo sottolineare come  molti uffici personale delle varie sedi 
periferiche non siano in condizione di fornire tutte le notizie corrette ed utili ai colleghi sia  
a tempo determinato che a tempo indeterminato. Questo è un problema che come UIL-
Interno denunciamo da molto tempo e cogliamo l’occasione per invitare i nostri 
rappresentanti provinciali a proporre, in sede di individuazione delle materie oggetto dei 
corsi di formazione decentrati, dei corsi relativi alla norme contrattuali che regolano il 
nostro rapporto di lavoro. 
 
 Ai colleghi assunti il 2 gennaio si applicano integralmente i contratti collettivi del 
comparto ministeri e i contratti integrativi  del Ministero dell’Interno che sono consultabili 
sul nostro sito www.uilinterno.it. Le uniche eccezioni riguardano quegli istituti 
incompatibili con un contratto a tempo determinato, come ad esempio le norme sui 
trasferimenti o quelle sulla riqualificazione. 


