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      Roma, 18  settembre 2007 
 
   All’Onorevole 
   Marco MINNITI 
   Vice Ministro dell’Interno 
 
   Al Cons. Alessandro PAJNO 
   Sottosegretario di Stato all’Interno 
 
Illustri Vice Ministro e Sottosegretario, 
 
 dal marzo scorso, con la sottoscrizione di uno specifico protocollo d’intesa, abbiamo 
condiviso l’opportunità di intraprendere un percorso per dare completa attuazione all’art. 36 della Legge 
121. Di ciò ve ne abbiamo dato pubblicamente atto, così come abbiamo apprezzato le recenti 
dichiarazioni del Ministro sulla materia. 
 
 Il 1° agosto scorso abbiamo altresì concordato di riprendere il confronto nel corso del 
corrente mese di settembre. Nel frattempo vi abbiamo comunicato le nostre valutazioni sul primo 
documento elaborato dal gruppo interdipartimentale appositamente costituito. 
 
 Siamo a circa dieci giorni dalla presentazione, da parte del Governo, del progetto di legge 
finanziaria del 2008 ed il citato confronto non è ancora  ripreso. Come abbiamo dichiarato, anche alla 
stampa, secondo noi ci sono tutte le condizioni per chiudere un’intesa entro settembre. 
 
 E’ evidente che qualsiasi misura si adotterà in finanziaria, che non risultasse frutto di un 
lavoro condiviso, non potrà trovare concordi le scriventi OO.SS. e rischierebbe di vanificare il lavoro 
finora svolto.  
 
 Ribadiamo ancora una volta l’assoluta disponibilità ad assumerci le responsabilità che ci 
competono, ma a questo punto diventa urgente convocare un incontro. 
 
 In mancanza di segnali positivi CGIL, CISL e UIL si riuniranno lunedì 1°  ottobre per 
esaminare la situazione ed assumere le conseguenti iniziative sindacali. 
 
 Restiamo in attesa di un cortese e  immediato riscontro. 
 
 
          CGIL                                                      CISL                                                UIL 
Lino CECCARELLI                              Paolo BONOMO                           Enzo CANDALINO 
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Roma,  18 settembre  2007 
 

 

A PROPOSITO DEGLI INTERINALI… 

AI  LAVORATORI BISOGNA DIRE SEMPRE LA 

VERITA’ 

 
 

 Veniamo informati di iniziative sindacali rivolte alle lavoratrici e ai lavoratori 
dell’area A, che vengono irresponsabilmente sobillati sulla base della infondata 
convinzione che la procedura di stabilizzazione del personale interinale danneggi i loro 
interessi. 
 
 Intanto, va ricordato che anche gli interessi dei lavoratori precari vanno tutelati 
dal sindacato, sulla base di un elementare principio di solidarietà. 
 
 In secondo luogo, la procedura che interessa gli interinali fa parte del 
“pacchetto” concordato con il protocollo d’intesa Pajno-Lucidi del 16 marzo scorso in  
materia di immigrazione, il quale prevedeva, oltre all’intervento sugli interinali: 
 

• 4 milioni aggiuntivi sul FUA 

• 400 posti in più nell’organico della B1, di cui 200 da riservare agli A1 con una 
sessione straordinaria di riqualificazione  

 
 Va inoltre considerato che la trasformazione del rapporto di lavoro da interinale 

a tempo determinato non comporta l’occupazione di neanche un posto in organico. 
 
 Infine, l’art. 36 del nuovo CCNL, firmato venerdì 14 u.s., prevede testualmente 
una procedura straordinaria per favorire il passaggio dall’area 1° (attuale A) all’area 2° 
(attuale B): impegno che manterremo, come sempre in questi anni. 
 
 E’ evidente che è iniziata la nuova campagna per l’RSU e come al solito in tali 
circostanze troviamo sempre qualcuno che alimenta la disinformazione, ma è nostro 
costume dire sempre, ai lavoratori, la verità! 
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