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CIRCOLARE N. 10
1° febbraio  2007

FUA 2006  E  ACCONTO 80% IND.TA’ DI
PROFESSIONALITA’ FUA 2007

Si trasmette  l’accordo per il   Fondo Unico di Amministrazione per  l’anno 2006, il  protocollo
d’intesa  per  la  corresponsione  dell’80% dell’indennità  di  professionalità  relativa al  FUA 2007
nonché la dichiarazione congiunta che prevede un incontro per la verifica delle risorse finanziarie
destinate al FUA 2007,  sottoscritti in data odierna.

Si trasmettono, inoltre , i relativi allegati.
 

*      *      *      *

 ACCORDO PER L 'UTILIZZO DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE 
PER L'ANNO 2006

           Il  giorno  1  del  mese  di  febbraio  dell’anno  2007,  presso  il  Dipartimento   per  le  politiche  del  personale
dell’Amministrazione civile e per le risorse strumentali  e finanziarie,  si  sono incontrate la delegazione di parte pubblica e la
delegazione di parte sindacale.

Visto il CCNL relativo al comparto Ministeri per il quadriennio normativo 2002-2005;

LE PARTI CONCORDANO:

Art. 1
Fondo unico di amministrazione

Le risorse del fondo unico di amministrazione per l'anno 2006, ammontanti ad euro 36.100.967,74, come riportato nel
prospetto allegato "A", sono utilizzate per le finalità indicate all'art. 2.

Art 2
Utilizzo del fondo unico di amministrazione

1. Le risorse che compongono il fondo sono utilizzate per:

a. erogare l’  indennità di professionalità, che assorbe un importo quantificato in euro 26.036.121,66, come riportato nel
prospetto allegato "B". Gli istituti normativi e contrattuali utili ai fini della individuazione delle giornate di presenza, oltre
all'effettivo servizio prestato, sono: ferie, permessi retribuiti, assenze per malattia nei termini previsti dall' art. 21 del CCNL -
comparto  Ministeri,   sottoscritto  il  16.5.1995,  assenze per  malattia  dovute  a causa di  servizio ed infortunio sul  lavoro,
assenze per congedi parentali nei limiti previsti dalla legge 8 marzo 2000, n. 53.
L’importo di euro 33.185,56 indicato nel prospetto allegato “B1” integra il finanziamento dell’indennità accessoria spettante
al personale di cui al comma 5 dell’art.13 del d.P.R.21 marzo 2002, n.98;

b. finanziare il fondo di sede, assegnando a ciascuna sede di R.S.U. una somma direttamente proporzionale al numero delle
unità in servizio al 31.12.2005, per una somma pari ad euro 273,51 annui pro-capite al netto 
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degli oneri  a carico dello Stato, che assorbe un importo quantificato in euro 7.650.703,91, come riportato nel prospetto
allegato  "C".  Ogni  sede,  individuata  come  sede  di  contrattazione  a  seguito  della  elezione  della  RSU,  utilizzerà  lo
stanziamento per retribuire particolari condizioni di lavoro e per l'attuazione di particolari progetti diretti ad incentivare la
produttività, con i criteri stabiliti in sede di contrattazione;

c. finanziare 425 turni per tutte le esigenze di  reperibilità, compresi i CAPI,  per ciascuno delle 102 Prefetture-Uffici
Territoriali del Governo per un importo massimo quantificato in euro 1.039.830,03, come riportato nel prospetto allegato
"D";

d. finanziare turni di reperibilità presso gli Uffici centrali sede di contrattazione per un importo massimo quantificato in
euro 98.895,51 come riportato nel prospetto allegato "E";

e. finanziare turnazioni presso le Questure ed altri Uffici di P .S. in ragione delle particolari esigenze del servizio mensa
che assorbe un importo massimo quantificato in euro 251.830,20, come riportato nel prospetto allegato "F";

f. finanziare  turnazioni presso gli Uffici centrali sede di contrattazione per un importo massimo quantificato in euro
72.822,23, come riportato nel prospetto allegato "G"; 

g.  finanziare  le  posizioni  organizzative,  di  cui  all'art.18  del  CCNL 1998-2001,  che  assorbono  un  importo  massimo
quantificato in euro 120.619,10, come riportato nel prospetto allegato "H". Le fasce retributive sono individuate, secondo i
parametri fissati per l'attribuzione dell'indennità di posizione del personale dirigente contrattualizzato, in euro 2.582,28 per la
1^ fascia, e euro 2.065,82 per la 2^ fascia. I criteri per l'individuazione delle posizioni organizzative sono indicati nell'accordo
del 31.01.2001. Le somme definitive da attribuire per le singole posizioni organizzative saranno determinate sulla base dei
mesi in cui le prestazioni sono state effettivamente rese;

h. erogare la somma di euro 796.959,54, a titolo di  indennità sostitutiva di riqualificazione professionale, al personale
in servizio interessato ai passaggi all’interno delle aree ai sensi dell’art.8 del contratto collettivo integrativo sottoscritto il 1°
marzo 2004, per il periodo 17.10.2006 – 31.12.2006, secondo la tabella di cui all’allegato “I” ;

2. Ai fini dell'erogazione dei vari compensi, le posizioni economiche di riferimento sono quelle rivestite al 31.12.2005. 

3. I  risparmi di cui al comma 1, lettere a), c), d), e) e f) andranno ad integrare le somme assegnate al fondo di sede di quelle
strutture, sede di contrattazione, dove gli stessi si sono verificati.

4.  I  risparmi  di  cui al comma 1,  lettere  g)  e h) e le eventuali  integrazioni andranno a confluire  nel  fondo unico di
amministrazione 2007.

Art 3
Posizioni super

Gli sviluppi economici di cui all'art. 17 del CCNL 1998-2001 vengono attribuiti, per effetto di cessazioni o modificazioni delle
posizioni economiche intervenuti a qualsiasi titolo, sulla base di apposite graduatorie che saranno predisposte con riferimento
alle posizioni economiche rivestiti dal personale alla data del 31.12.2005. 

Per l' Amministrazione: Per le OO.SS.:

CGIL/F.P .
CISL/FPS
UIL/P.A.
CONFSAL/UNSA 
FLP    
FEDERAZIONE INTESA
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DICHIARAZIONE CONGIUNTA 

Il  giorno  1  del  mese  di  febbraio  dell’anno  2007,  presso  il  Dipartimento   per  le  politiche  del  personale
dell’Amministrazione civile e per le risorse strumentali e finanziarie, la delegazione di parte pubblica e la delegazione di parte
sindacale si impegnano ad incontrarsi entro il 30 aprile 2007 per una verifica delle risorse finanziarie destinate a confluire nel
Fondo unico di amministrazione relativo all’anno 2007.

Per l’Amministrazione Per le OO.SS.

GIL FP  
CISL – FPS    
UIL P.A.
CONFSAL UNSA    
FLP  
FEDERAZIONE INTESA 

 *     *     *     *

PROTOCOLLO D’INTESA 

PER L’UTILIZZO DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER L’ANNO 2007
PER LA PARTE  RELATIVA ALL’80% DELL’INDENNITA’ DI  PROFESSIONALITA’

Il  giorno1  del  mese  di  febbraio  dell’anno  2007,  presso  il  Dipartimento   per  le  politiche  del  personale
dell’Amministrazione civile e per le risorse strumentali  e finanziarie,  si  sono incontrate la delegazione di parte pubblica e la
delegazione di parte sindacale.

Visto il CCNL relativo al comparto Ministeri per il quadriennio normativo 2002-2005;
Considerata la necessità di consentire entro il mese di giugno 2007 la corresponsione dell’indennità di professionalità

riferita al fondo unico di amministrazione per l’anno 2007 nella misura dell’80% del totale;

LE PARTI CONCORDANO

Entro  il  mese  di  giugno  2007  verrà  corrisposto  al  personale  del  comparto  Ministeri  in  servizio  presso  questa
Amministrazione l’80% dell’indennità di professionalità, secondo le misure e i criteri stabiliti nell’accordo per l’utilizzo del fondo
unico di  amministrazione per  l’anno 2006 e sulla  base  delle  assegnazioni  effettivamente  disposte  relative  ai  corrispondenti
capitoli di spesa.

Per l’Amministrazione Per le OO.SS.

CGIL FP         
CISL – FPS    
UIL P.A.
CONFSAL UNSA    
FLP  
FEDERAZIONE INTESA       



FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE ANNO 2006

STANZIAMENTO LORDO € 36.100.967,74 *

1 B INDENNITA'  DI PROFESSIONALITA' € 26.036.121,66
2 B1 QUOTA INCREMENTO PER UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE € 33.185,56
3 C FONDO DI SEDE € 7.650.703,91

4 D
REPERIBILITA'  PREFETTURE - UFFICI TERRITORIALI DEL
GOVERNO € 1.039.830,03

5 E REPERIBILITA' UFFICI CENTRALI € 98.895,51
6 F TURNAZIONI QUESTURE ED ALTRI UFFICI P.S. € 251.830,20
7 G TURNAZIONI UFFICI CENTRALI € 72.822,23
8 H POSIZIONI ORGANIZZATIVE € 120.619,10

9 I
INDENNITA' SOSTITUTIVA DI RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
dal 17.10.2006 al 31.12.2006 € 796.959,54

  TOTALE € 36.100.967,74
Tutti gli importi indicati sono comprensivi degli oneri a carico dello Stato

* Lo stanziamento del F.U.A. 2006 è stato decurtato degli importi relativi alle
posizioni super (€. 4.912.570,26) ed ai percorsi formativi all'interno delle aree
(€ 2.731.348,00), da trasferire ai capitoli degli stipendi

INDENNITA' DI PROFESSIONALITA'
POSIZIONI

ECONOMICHE UNITA' * IMPORTO TOTALE ONERI STATO TOTALE LORDO
STATO

C3 S 689 € 1.218,53 € 839.563,73 € 274.537,34 € 1.114.101,06
C3 258 € 1.218,53 € 314.379,45 € 102.802,08 € 417.181,53
C2 1.465 € 1.109,96 € 1.626.084,08 € 531.729,49 € 2.157.813,57
C1 S 3.546 € 1.011,78 € 3.587.771,88 € 1.173.201,40 € 4.760.973,28
C1 1.197 € 1.011,78 € 1.211.100,66 € 396.029,92 € 1.607.130,58
B3 S 2.396 € 926,31 € 2.219.438,76 € 725.756,47 € 2.945.195,23
B3 2.152 € 926,31 € 1.993.419,12 € 651.848,05 € 2.645.267,17
B2 3.140 € 873,18 € 2.741.785,20 € 896.563,76 € 3.638.348,96
B1 4.306 € 829,29 € 3.570.922,74 € 1.167.691,74 € 4.738.614,48
A1 S 1.930 € 785,40 € 1.515.822,00 € 495.673,79 € 2.011.495,79
A1 0 € 785,40 € 0,00 € 0,00 € 0,00
TOTALI 21.079  € 19.620.287,61 € 6.415.834,05 € 26.036.121,66

(*) UNITA' AL 31.12.2005 RILEVATE SULLA BASE DELLA LIQUIDAZIONE DELL'80% DELL'INDENNITA' DI PROFESSIONALITA'
ANNO 2006



POSIZIONI
ECONOMICH

E
UNITA' IMPORTO ONERI STATO TOTALE LORDO

STATO

C3 S 0 € 0,00 € 0,00 € 0,00
C3 10 € 1.107,75 € 362,23 € 1.469,98
C2 24 € 2.421,72 € 791,90 € 3.213,62
C1 S 7 € 706,34 € 230,97 € 937,31
C1 40 € 3.679,20 € 1.203,10 € 4.882,30
B3 S 26 € 2.391,48 € 782,01 € 3.173,49
B3 85 € 7.157,85 € 2.340,62 € 9.498,47
B2 31 € 2.610,51 € 853,64 € 3.464,15
B1 46 € 3.651,48 € 1.194,03 € 4.845,51
A1 S 10 € 753,90 € 246,53 € 1.000,43
A1 7 € 527,73 € 172,57 € 700,30
TOTALI 286 € 25.007,96 € 8.177,60 € 33.185,56

FONDO DI SEDE

NUMERO UNITA' IMPORTO TOTALE ONERI STATO TOTALE LORDO
STATO

21.079 € 273,51 5.765.413,65 € 1.885.290,26 7.650.703,91
      



REPERIBILITA' PREFETTURE - UFFICI TERRITORIALI DEL GOVERNO

QUOTA
REPERIBILITA' SEDI TOTALE ONERI STATO TOTALE LORDO STATO

€ 7.682,30 102 € 783.594,60 € 256.235,43 € 1.039.830,03

REPERIBILITA'  UFFICI CENTRALI

UFFICI CENTRALI QUOTA PER
REPERIBILITA'

Dipartimento Pubblica Sicurezza € 34.792,10

Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione € 0,00

Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del soccorso
pubblico e difesa dei civili € 39.733,53

Dipartimento Affari Interni e Territoriali € 0,00

Dipartimento per le  Politiche del  Personale
dell'Amministrazione Civile e per  le Risorse
Strumentali e Finanziarie

€ 0,00

TOTALE € 74.525,63

ONERI STATO € 24.369,88

TOTALE LORDO STATO € 98.895,51



TURNAZIONI  QUESTURE ED ALTRI UFFICI DI P.S.

PROVINCIA SEDE DI RSU QUOTA PER
TURNAZIONI

ALESSANDRIA Scuola allievi agenti € 22.291,00

ANCONA

QUESTURA
(comm.ti, n.o.p. perif., uff.comp.to pol.

strada.- sez. pol.strada, uff.comp.to polfer,
uff.comp.to pol.posta, uff.fron. marittima e

aerea, zona tlc.)

€ 2.510,64

 Scuola allievi agenti Senigallia € 6.370,00

AREZZO QUESTURA
(comm.ti, sez. pol. strada, centro soggiorno) € 1.495,19

ASCOLI PICENO
QUESTURA

(comm.ti,  sez. pol.strada, centro studi
Fermo)

€ 7.020,80

BOLOGNA

QUESTURA
(comm.ti, n.o.p.perif., uff. comp.to pol.fer.,

uff. comp.to pol.posta, uff. front.aerea,
reparto volo, centro add.to pol.fer.,

uff.ispettivo periferico, centro raccolta
interreg., autocentro, zona tlc.)

€ 371,90

 Uffici comp.to pol. strada
(sez. pol. strada  - sottosez.) € 149,80

 Reparto mobile € 8.626,80

BOLZANO
QUESTURA

(comm.ti, sez. pol. strada - distacc.to,
settore pol. front., centro sogg., distacc.to

autocentro, zona tlc.)
€ 1.043,40

CAGLIARI

QUESTURA
(comm.ti, uff.comp.to pol. strada - sez. pol.

strada, rep. mob., uff.comp.to pol. fer,
uff.front. mar. e aerea, uff. ispett.vo

periferico, centro raccolta reg., autocentro,
zona tlc.)

€ 4.100,67

CASERTA Scuola allievi agenti € 10.389,56
   

COSENZA QUESTURA
(comm.ti, sez. pol.strada, posto pol.fer) € 232,41

FOGGIA
 QUESTURA

(comm.ti, sez. pol. strada, scuola allievi 
agenti, autocentro)

€ 991,90

GENOVA
 QUESTURA

(comm.ti, n.o.p. periferico, uff. front.
marittima e aerea, reparto mobile,centro
add.to pol. postale, autocentro, zona tlc.) 

€ 9.700,00



L'AQUILA
 QUESTURA

(comm.ti, compartimento polstrada, sez.
polstrada, sottos. polstrada n.o.p.

periferico).
€ 1.136,50

LIVORNO
 QUESTURA

(comm.ti, sez. pol. strada, sez. pol. posta,
uff.front.marittima)

€ 1.330,77

MILANO

QUESTURA
(dir. inter.comm.ti, n.o.p.periferico,

uff.comp.to pol.fer., uff.comp.to pol.posta,
uff.zona front., uff.front.aerea, reparto volo,
centro formaz., ufficio ispettivo periferico,
centro raccolta reg.,rep. mob., autocentro,

centro op. perif. DIA)

€ 2.799,20

ORISTANO QUESTURA
(sez. pol. strada, reparto volo) € 550,00

PALERMO

QUESTURA
(comm.ti, squadra a cavallo, comp. pol.

ferr., comp. pol.post., uff. pol.front. mar.,
uff. pol. front. aerea, rep. volo, centro racc.
reg., autocentro, zona tlc., centro op. perif.

DIA)

€ 10.400,00

PESCARA Scuola pol. g.a.i. € 9.425,34
PIACENZA Scuola allievi agenti € 10.400,00
RAVENNA  QUESTURA

(comm.ti, sez. pol. strada) € 4.200,00
RIMINI QUESTURA

(ufficio front. marittima e aerea) € 187,51
ROMA Uffici comp.to pol strada (rep.op.spec. - sez.

pol. strada - sottosez - distacc.to) € 1.885,07
 Ufficio zona pol. Frontiera € 7.889,38

SIENA  QUESTURA
(comm.ti, sez. pol. strada) € 1.446,08

TORINO

QUESTURA
(dir. inter.,comm.ti, n.o.p. periferico, uff.
comp.to pol. strada - sez. pol. strada, uff.

comp.to pol.fer, uff. zona pol. front, settore
pol. front, uff. front. aerea, comp.

pol.postale, zona tlc, centro op. perif. DIA,
uff. ispett.vo periferico, autocentro)

€ 2.331,80

 Reparto mobile € 2.325,00

TRENTO
 QUESTURA

(comm.ti, sez. pol. strada, uff. comp.to pol.
posta, centro add.to alpino)

€ 2.786,28

TRIESTE

QUESTURA
(uff.comp.to pol.strada-sez.pol.strada, uff.

comp.to pol.fer, uff.comp.to pol.posta,
settore pol. front - sottosez.val. strad.,

uff.front. marittima, centro addestr. pol.
front.,distacc.to autocentro, zona tlc)

€ 2.642,40

 Scuola allievi agenti € 7.161,00

VENEZIA
 QUESTURA

(comm.ti, sez. pol. strada, uff. comp.to pol.
fer, uff. comp.to pol. posta, uff. front.

marittima e aerea)
€ 3.905,20

VERONA Scuola allievi agenti € 17.079,20
VIBO VALENTIA Scuola allievi agenti € 24.599,28

TOTALE
ONERI STATO  € 189.774,08

TOTALE LORDO STATO  € 251.830,20



TURNAZIONI  UFFICI CENTRALI

UFFICI CENTRALI QUOTA PER
TURNAZIONI

Dipartimento Pubblica Sicurezza € 27.380,75

Dipartimento Affari Interni e Territoriali € 0,00

Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione € 1.364,00

Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del soccorso
pubblico e difesa dei civili € 21.366,34

Dipartimento per le  Politiche del  Personale
dell'Amministrazione Civile e per  le Risorse
Strumentali e Finanziarie

€ 4.766,25

TOTALE € 54.877,34

ONERI STATO € 17.944,89

TOTALE LORDO STATO € 72.822,23



POSIZIONI  ORGANIZZATIVE
PROVINCIA SEDE RSU UNITA' FASCIA IMPORTO
ASTI PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
BIELLA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
BOLZANO COMMISSARIATO DEL GOVERNO 1 2º 2.065,82
BRINDISI PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
CAGLIARI PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
CALTANISSETTA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
COSENZA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
CREMONA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
CROTONE PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
FERRARA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
FIRENZE QUESTURA 1 2º 2.065,82
FORLI' PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
IMPERIA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
ISERNIA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
LECCO PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
LIVORNO PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
LODI PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
MILANO QUESTURA 1 2º 2.065,82
MODENA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
NOVARA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
ORISTANO PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
PARMA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
PIACENZA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
PORDENONE PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
POTENZA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
RAVENNA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
RIMINI PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
ROVIGO PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
SASSARI PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
SONDRIO PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
TRENTO COMMISSARIATO DEL GOVERNO 1 2º 2.065,82
TREVISO PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
TRIESTE PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
UDINE PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
VENEZIA PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
VENEZIA QUESTURA 1 2º 2.065,82
VERBANO PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
VERCELLI PREFETTURA - U.T.G. 1 2º 2.065,82
DIP. AFF. INT E TERR. DIR. CENTR. SERV. ELETTORALI 1 2° 2.065,82
DIP. AFF. INT E TERR. DIR. CENTR. FINANZA  LOCALE 1 2° 2.065,82
DIP. VV. F. DIR. CENTR. RI. FIN. 1 2° 2.065,82
DIP. LIBERTA'  CIVILI DIR. CENTR. AA. GEN. RIS. FIN. 1 2° 2.065,82
DIP. P.S. DIR. CENTR. SERV. RAGIONERIA 1 2° 2.065,82
DIP. POL.DEL PERS. DIR. CENTR. RIS. FIN. E STRUM. 1 2° 2.065,82
TOTALE  44  90.896,08
ONERI STATO 29.723,02



INDENNITA' SOSTITUTIVA DI RIQUALIFICAZIONE
PROFESSIONALE

POSIZIONI
ECONOMICHE

UNITA' IMPORTO* TOTALE ONERI STATO TOTALE LORDO
STATO

DA C2 A C3 262 € 657,80 € 172.343,16 € 56.356,00 € 228.699,16
DA C1 A C2 210 € 460,21 € 96.643,69 € 31.602,00 € 128.245,69
DA B2 A B3 630 € 413,01 € 260.197,88 € 85.084,00 € 345.281,88
DA B1 A B2 185 € 314,29 € 58.144,47 € 19.026,50 € 77.170,97
TOTALI   € 587.329,20 € 192.068,50 € 779.397,70

PROVINCIA DI BOLZANO

POSIZIONI
ECONOMICHE

UNITA' IMPORTO* TOTALE ONERI STATO TOTALE LORDO
STATO

DA C2 A C3 3 € 657,80 € 1.973,40 € 645,00 € 2.618,40
DA C1 A C2 5 € 460,21 € 2.301,04 € 752,00 € 3.053,04
DA B2 A B3 8 € 413,01 € 3.304,10 € 1.080,00 € 4.384,10
DA B1 A B2 18 € 314,29 € 5.657,30 € 1.849,00 € 7.506,30
TOTALI   € 13.235,84 € 4.326,00 € 17.561,84

TOTALE  €           796.959,54 

(*) L'IMPORTO  E' CALCOLATO DAL 17.10.2006 AL
31.12.2006


