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NONOSTANTE IL MOMENTO  

L’ATTIVITA’ SINDACALE CONTINUA!!! 
IPOTESI DI ACCORDO FRD 2021 

 
Come preannunciato siamo stati convocati venerdi 18 marzo p.v. 
per il confronto sull’ipotesi di accordo per il FRD 2021. 
Rispetto alla proposta dell’amministrazione nell’ipotesi ci sono 
ulteriori elementi qualificanti richiesti da Uilpa, Cgil e Cisl. 
Viene riconosciuta una maggiorazione del premio di performance 
organizzativa al personale dell’Area I di un importo medio netto 
stato pari a euro 893,92. 
A tutto il personale, grazie ai risparmi fra performance 
individuale ed organizzativa, è previsto un importo medio netto 
stato complessivo pari a 1.048,48                
Infine la norma programmatica per le progressioni economiche 
con decorrenza 1.1.2022 consentirà il passaggio di 4.450 unità 
pari al  49% del personale che vi parteciperà in ogni posizione 
economica. 
  
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 

 



 
 



 
 



 
 



 
 
 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 
 



 


