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ATTIVITA’ FORMATIVA SNA 2020
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CORSI DI INTERESSE PER IL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE DELL’INTERNO




A)MANAGEMENT E SVILUPPO DFLLE RISORSE UMANE

Management pabhlico

Principi di Management pubblico
Motivare i collaborator

Prevenire & gestire i confliti

Il Time Management strategico

L’ innovazione nella PA

Project management nella PA

Lo smart working come strumento per il cambinmento organizzativa: carafteristiche, sfide e
prospettive

Accompagnamento all'introduzione dello smirt working nelle PPA A
Decision making (e-leaming)

Formare i formatori

Formare i valutatord

Valutazione della performance

Competenze ¢ ruolo dell"QIV
Valutare le performance e i comportamenti nella PA

Relazioni sindacali e gestione del personale

L& regole del lavoro pubblico
Gestione delle relazioni sindacali nelle Amministrazioni Pubbliche

Comunicazione

Laboratorio di comunicazions efficace

Ufficio stampa e media relations

Laboratorio di public speaking

Esperto in protocollo e cerimoniale

Comunicazione e gestione di crisi e delle emergenze

Tutela della salute ¢ della sicurezza nei luoghi di lavoro

[1 relativi corsi saranno espletati anche in regime di “formazione obbligatoria™]

Carso per lavoratori in materia di tutala della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro
Corso per dirigenti in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro
Caorso per preposti

Corso per Responsabili e Addetti al Servizio di Prevenzions e Protezione

Corso per Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezzn

Corso per Addeti antincendio

Corso per addetti al primo soccorso




B) INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE DELLA PA

Azione amministrativa ¢ riforme

- Lariforma della conferenza di servizi (e-learning)

- La gestione del contenzioso delle Pubbliche Amministrazioni

- Amministrare per aceordi in un’ Amministrazione efficiente

- Le regole in tema di proterione dei dati personali & il ruolo del DPO (e-learning)

- Il responsabile del procedimento

= Dintti civili, cinadinanza e immigrazione

- Etica, codici di comportamento e procedimenti disciplinari nel pubblico impiego

- Gli interventi sociali sul territoric — Corso dedicato Ministero dell’ Interno

- Il sistema nazionale della Protezione Civile - Corso dedicato Ministero dell'Interno

- Lo scioglimento dei Comuni e la gestione commissariale - Corso dedicato Ministero
dell’Interno

= Prefetture ¢ governance multilivello - Corso dedicato Ministero del!'Interng

Regolazione, AIR, analisi comportamentale e nudging

= Il linguaggio dell’amministrazione
- Lavalorizzazione del benessere lavorative

Trasformazione digitale

= Piano di trasformazione digitale della PA: piattaforme abilitanti ed ecosistema (blended)
- Digital workplace: I"ambiante di lavoro in una PA “digitalmente trasformara™ - (blended)

Trasparcnza amministrativa

- I FOIA italiano e la trasparenza amministrativa: gli strumenti di base per I"attuazione (e-

learning)
Anticorruzione

= Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni (e-learning)

- FPrevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni -Seminario integrativo
“Affari legali e contenziosa” (e-learning)

- Prevenzione della comuione nelle Pubbliche Amministrazioni-Seminario integrativo
“Centrolli, verifiche, ispezioni e sanzioni™ (e-learning)

- Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni-Seminario  integrativo
“Incarichi e nomine™ (e-learning)

- Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni-Seminario  integrativo
“Provvedimenti ampliativi della sfora giuridica dei destinatari” {e-learning)

- Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni- Seminario integrative
“Rotazione del personale™ (e-learning)

- Lafunzione dei Responsabili e Referenti dell’anticorruzione — Corso base




- La funzione dei Responsabili e Referenti dell’anticorruzione - Corso avanzato
Contratti pubblici

- Diploma di esperio in appalti pubblici
- I codice dei contratti pubblici (base ed Bvanzato)

C) ECONOMIA, FINANZA E STATISTICA

Bilancio ¢ contabilita

- Lanuova contabilita pubblica - seminario di aggiormamento {e-learming)

- Laboratorf di contabilith pubblica e gestione del bilancio

- Corso di formazione sul SICOGE

- La gestione del Bilancio di cassa e il Cronoprogramma

- Impegni‘pagamenti e accertamenti/riscossioni: nuove definizioni e conseguenze sulla

gestione del bilancio
- Contabilita economico-patrimoniale nells Amministrazion] Centrali
- I sistema dei controlli e il controlla di regolaritd amministrativo-contabile {e-learning ¢

aula)
D) INTERNAZIONALIZZAZIONE E UNIONE EUROPEA
Internazionalizzazione ¢ Unione Europea
- L'Unione Europea: profili istituzionali e politiche materiali
Programmazione ¢ gestione dei Fondi Europei

- Politiche di coesione ¢ “governance” economica dell'Unione Europea.
= Fondi sinmturali europei: metodologiz e tecniche per la valutazions

Formazione in lingua inglese

- Advanced ICT Presentation Skills {e-learning)
- Decision making (e-learning)



