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CIRCOLARE N. 26
31 MARZO 2016

LAVORATORI A TEMPO DETERMINATO

L’avvocato Guglielmo d’ Ambrosio del Foro di Napoli, che si occupa da
anni della materia relativa al lavoro a tempo determinato nel pubblico
Impiego, ci ha segnalato che le Sezioni Unite della Corte di Cassazione,
con sentenza n. 5072 del 15.3.2016, hanno stabilito degli interessanti
principi nell’ipotesi di utilizzo di tali contratti oltre il limite di 36 mesi.
La Corte ha stabilito che, senza la prova del danno, il lavoratore ha
diritto ad un risarcimento che va da un minimo di 2,5 ad un massimo di
12 mensilita commisurato sulla retribuzione percepita e secondo
I’anzianita di servizio maturata in regime di contratti a termine.

Tutti 1 colleghi che si trovino nelle condizioni previste potranno
contattare 1’avvocato al seguente indirizzo email dambrosio@mslex.it per
ulteriori chiarimenti, eventuali modalita e costi da sostenere per la
proposizione del ricorso.
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