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CIRCOLARE N. 48 
 8 GIUGNO 2015 

 

 

 ASSISTENTI SOCIALI 

ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE 

 
 

 

A seguito della sentenza della Corte di Cassazione n. 7776/2015 la 

Uilpa-Interno, nel corso della riunione sulla formazione, ha 

ufficialmente chiesto all’Amministrazione come intende rapportarsi 

all’ormai consolidata disciplina giurisprudenziale.  

 

Si ribadisce, infatti, che la Corte di Cassazione con la Sentenza 

n.7776/2015, Sezione Lavoro, richiamando un suo precedente 

orientamento del 2007 ed il parere espresso dal Consiglio di Stato il 

23.2.2011, nell’affare 678/10, ha riconosciuto che l’Ente è obbligato a 

tenere indenne il dipendente da ogni diminuzione patrimoniale che 

questi possa subire in conseguenza dell’incarico, riconoscendo la 

legittimità della richiesta di rimborso. 

In tale parere, il Consiglio di Stato, riconosce la funzionalità 

dell’iscrizione all’Albo per lo svolgimento  di un’attività professionale  

nell’ambito di una prestazione di lavoro dipendente  quando sussiste il 

vincolo di esclusività, e ne fa gravare il costo sull’amministrazione 

che beneficia dei risultati di detta attività. 

 

Nelle more invitiamo i colleghi del settore sociale ad inoltrare istanza 

intesa ad ottenere il rimborso delle quote di iscrizione all’Albo 

professionale ed atta ad interrompere i termini di prescrizione.  

 

Si allega un fac-simile di domanda che i colleghi possono 

eventualmente utilizzare. 

        

 

 



 

 
                                                                                                      Al Ministero dell’Interno 

                                                                                             Dipartimento per le Politiche del Personale 

                                                                                              dell’Amministrazione Civile e per le Risorse  

   Raccomandata A.R.                                                        Strumentali e Finanziarie 

                                                                                              Direzione centrale per le Risorse Umane 

                                                                                                                                   S E D E  

 

ISTANZA DI RIMBORSO TASSA DI ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE 

 

Il sottoscritto/a ___________________________________________________dipendente di codesto Ente, 

profilo professionale di ______________________________________________, area C,    con vincolo di 

esclusività così come previsto e regolamentato dalla L.165/01 

PREMESSO CHE 

- Il CCNL Comparto Ministeri 1998/2001 istituisce nell’area C un settore di “professionisti dipendenti” 

ai quali è richiesta l’iscrizione negli albi professionali di competenza; 

- il CCNI  del Ministero dell’Interno 1998/2001 firmato il 28.6.2000 prevede tale iscrizione per i 

lavoratori del settore sociale; 

- il sottoscritto risulta  iscritto all’ordine professionale degli Assistenti Sociali della Regione  

_______________      dal ______________ e versa annualmente la tassa di iscrizione pari 

a Euro_____________; 

- la  Sentenza  n. 7776/2015 della Corte di Cassazione, Sezione Lavoro,   ha confermato il parere che il 

Consiglio di Stato ha espresso in data 23.2.2011, nell’affare 678/10. 

 

Pertanto con la presente, ad ogni effetto di legge, lo scrivente 

CHIEDE 

Il rimborso  delle quote di iscrizione al suddetto Albo professionale dalla data di maturazione del diritto 

sino al soddisfo, oltre interessi come per legge. 

La presente costituisce, altresì, atto interruttivo della prescrizione. 

          Data                                                                                                Firma 

___________________                                                  _______________________________                                         

                                                                                                       

                                                                                                

                                                                           


