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CIRCOLARE  N.  58 

18 OTTOBRE 2013 
 

ULTIMISSIME 
 

TFR - TRATTENUTA DEL 2,5 – PRESENTATO IL PRIMO RICORSO 

 E' stato presentato il 15 ottobre al Tribunale del Lavoro di  Roma, n. ruolo 35077/13, il primo 

dei ricorsi collettivi contro Ministero della Difesa, MEF, MIBAC, Ministero dell' Interno, MIUR, 

Ministero del Lavoro e Politiche Sociali e Agenzia delle Dogane e dei Monopoli, per ottenere il 

rimborso delle trattenute illegittime effettuate sulle retribuzioni dei lavoratori assunti dopo il 

31.12.2000, in regime di TFR. 
 Prende quindi il via la seconda fase, dopo la raccolta della documentazione e la 

predisposizione degli atti da parte del nostro studio legale convenzionato Galleano,  dell'iniziativa 

intrapresa dalla UILPA per eliminare dalle buste paga dei lavoratori interessati questo prelievo che 

non ha alcuna ragione d'essere alla luce della normativa sul trattamento di fine rapporto e dei 

principi costituzionali. 
 Nei prossimi giorni saranno presentati i ricorsi collettivi presso i Tribunali del lavoro delle 

provincie dove le nostre strutture territoriali UILPA hanno raccolto le adesioni dei lavoratori. 
 Le notizie che stanno circolando in queste settimane di analoghe iniziative da parte di altri 

soggetti sindacali, compresi quelli che inizialmente avevano aspramente e strumentalmente criticato 

la UILPA, non fanno che confermare la solidità delle nostre rivendicazioni ed accogliamo dunque 

con favore questi tardivi, ma sempre benvenuti ripensamenti se contribuiscono a tutelare il maggior 

numero possibile di lavoratori. 

 

PERSONALE EX AGES E SSPAL 

 Si è tenuta in data odierna l’incontro per esaminare in maniera approfondita il trattamento 

economico corrisposto ai colleghi provenienti dall’AGES e dalla SSPAL. 

 L’Amministrazione si è riservata di verificare in maniera definitiva, al fine di consentire la 

stipula dei contratti individuali, se il trattamento da parametrare sia quello complessivo o quello 

delle singole voci (tabellare, indennità, assegno ad personam, ecc.). A breve vi sarà una nuova 

riunione nella quale abbiamo chiesto anche la quantificazione del FUA 2013 loro spettante per 

aprire le trattative sul suo utilizzo, in analogia a quanto verrà fatto per i colleghi 

delll’Amministrazione civile dell’Interno. 

 

LAVORATORI A TEMPO DETERMINATO 

 Come di consueto, con l’approvazione al solo Senato del provvedimento che riguarda i 

lavoratori a tempo determinato in servizio presso gli sportelli per l’immigrazione o l’ex AGES e 

SSPAL, sono iniziati i soliti boatos  su tempi e modalità delle procedure concorsuali.  

 Ci dispiace ma non ci presteremo a queste iniziative.  

Attenderemo la conversione entro il 30 ottobre prossimo del testo definitivo, chiederemo 

immediatamente un incontro all’Amministrazione e, come nostra abitudine, ne riferiremo il 

contenuto in maniera ufficiale, impegnando la nostra sigla e, conseguentemente, anche la 

controparte su quanto verrà dichiarato. 
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