
 

Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione 

C o or d i n a m e n t o  N a z i o na l e  M i n i s t e r o  de l l ’ I n t e r n o  

Via del Viminale, 1  00184 Roma   Tel.  06/465.25905  -  Fax  06/487.10.73 

si to web :  www.uil- interno. it       e-mai l  :  info@uilinterno. it  

______________________________________________________________ 
 

     CIRCOLARE N.28 

     28 MARZO 2011 

 

FUA 2010 
 

 

 Abbiamo richiesto, con la nota allegata, l’apertura del confronto sulle somme 

ancora disponibili del FUA 2010. 

 

 Infatti, visti i gravi ritardi derivanti dall’introduzione del cedolino unico, è 

opportuno chiudere al più presto la trattativa per utilizzare tutte le risorse disponibili 

del 2010. 

 

*        *        * 

 

    Roma,  28 marzo 2011 

  

 

   

Al Dipartimento per le politiche del Personale 

      dell’Amministrazione civile e per le risorse  

strumentali e finanziarie 

Direttore Centrale per le risorse umane 

Prefetto Maria Luisa MOZZI 

  

S E D E 

 

 

 

Gentile Prefetto, 

 

la scrivente O.S. chiede l’apertura del tavolo di contrattazione in merito a quanto previsto 

dall’art.2 comma 3°,dell’accordo stralcio per l’utilizzo delle risorse attualmente disponibili per il 

fondo unico di amministrazione per l’anno 2010 sottoscritto in data 21 dicembre 2010. 

 

 A tal fine si chiede di conoscere, a seguito del provvedimento di assestamento del 

bilancio anno 2010, le risorse economiche disponibili che saranno oggetto del confronto sindacale. 

 
 

 

 

        IL SEGRETARIO NAZIONALE  

                (Vincenzo Candalino)  
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SVILUPPI ECONOMICI 
 
 Come avrete notato, dalla riscrittura delle graduatorie provvisorie, 

innumerevoli sono gli errori cui l’Amministrazione ha dovuto porre rimedio con 

quella definitiva. 

 

 A giudizio della scrivente O.S. rimane ancora irrisolto il problema degli 86 

colleghi vincitori dello sviluppo economico dell’area terza, passaggio da F1 a F2, 

che pur non essendo in possesso dell’anzianità dei due anni di permanenza nella 

posizione, sono stati ammessi alle procedure per un’errata applicazione delle norme 

contrattuali contenute nel bando. 

 

 Non potendo procedere ad una richiesta di interpretazione autentica della 

norma, come da più parti ci è stato richiesto, non essendo la UIL- Interno firmataria 

del contratto integrativo, investiremo del problema lo studio convenzionato con la 

UIL PA (vedi nostra circolare n. 23del 14.3.2011) per esaminare la possibilità di 

proporre, per i soli nostri iscritti  classificatisi fra i primi 86 non vincitori, ricorso 

giurisdizionale. Gli iscritti che si trovano in tale situazione sono invitati a 

contattarci. 

 


