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CIRCOLARE N.21
8 APRILE 2010

ULTIMISSIME

INCREMENTO INDENNITA’ DI
PROFESSIONALITA’ FUA 2008

Essendo terminato 1’iter procedurale per I’accreditamento sui capitoli di spesa
del Ministero dell’Interno della somma di euro 5.526.320,00, di cui alla nostra
circolare n. 63 del 22.10.2009, necessario per 1l pagamento dell’integrazione
dell’indennita di professionalita anno 2008 secondo la tabella che vi ritrascriviamo, i
competenti uffici del Ministero entro breve potranno fornire indicazioni per
consentirne la materiale corresponsione.

POSIZIONI ECONOMICHE | IMPORTO LORDO
DIPENDENTE PER
360 GIORNI DI
PRESENZA

TERZA AREA

F7

F6

F5 (C3S) 273,60

F4 (C3) 273,60

F3 (C2) 252,00

F2 (C1S) 234,00

F1 (C1) 234,00

SECONDA AREA

F6

F5

F4 (B3S) 208,80

F3 ((B3) 208,80

F2 (B2) 194,40

F1 (B1) 187,20

PRIMA AREA

F3

F2 (A1S) 172,80

F1 (A1) 172,80
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RICORSI EQUA RIPARAZIONE

L’avvocato Giuliani ci ha comunicato che, a seguito della conclusione di alcune
delle procedure coattive messe in atto per la riscossione, la Banca d’Italia ha emesso 1
primi assegni in favore di 40 colleghi, che sono stati da lui consegnati agli interessati.

Anche in seguito l’avvocato contattera direttamente, o tramite noi, gli
interessati per gli ulteriori assegni che la Banca d’Italia emettera a conclusione di altre
procedure.

Pertanto, nel comunicarvi che non ¢ possibile conoscere 1 tempi occorrenti per le
singole esecuzioni coattive, vi preghiamo di non contattarci, per tale informazione, al
fine di evitare il blocco delle altre attivita del sindacato, in quanto sarete avvisati
tempestivamente.

Finalmente, con la consegna degli assegni ai ricorrenti, si sta concludendo
favorevolmente il ricorso sull’equa riparazione, a dispetto di coloro che “non
credevano possibile” la riuscita.

Dobbiamo, quindi, constatare con soddisfazione che la nostra iniziativa ha
permesso di trasformare una sconfitta in un vantaggio economico.

In tempi di magra per i pubblici dipendenti ¢ una gran bella notizia.

LAVORATORI A TEMPO DETERMINATO

Abbiamo avuto notizia che unilateralmente la CGIL ha aperto una vertenza sui
650 lavoratori a tempo determinato in servizio presso i nostri uffici immigrazione.
Vogliamo ricordare come unitariamente e con forza sottoscrivemmo con CISL e CGIL
il 16 marzo 2007 un protocollo d’intesa che consenti, previo concorso pubblico, la
trasformazione del loro rapporto di lavoro con agenzie interinali in rapporto di lavoro a
tempo determinato con il Ministero dell’Interno.

Anche recentemente in data 3 novembre 2009, sempre con CISL e CGIL,
abbiamo sottoscritto un protocollo che ha consentito il reperimento di risorse per
rispettare il termine della durata triennale del loro contratto.
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Siamo dispiaciuti, pertanto, di questa fuga in avanti della CGIL su questa
delicatissima partita. La ricerca di una soluzione per evitare il licenziamento per la
prima volta nella nostra amministrazione di 650 dipendenti, se pur a tempo
determinato, rappresenta per tutte le organizzazioni sindacali, senza alcuna distinzione,
una assoluta priorita nella propria attivita. L.’aver deciso di interrompere tale percorso
unitario per un’autonoma iniziativa che ci avrebbe sicuramente trovato tutti uniti,
indebolisce di fatto, al di la della volonta dei proponenti, la forza sindacale.

MOBILITA’

Il giorno 12 p.v. siamo stati convocati per discutere degli argomenti di cui alla
lettera allegata alla nostra circolare n. 12 del 4 marzo 2010 in tema di mobilita.

PERMESSI STUDIO

L’amministrazione ci ha comunicato di aver redistribuito a livello provinciale i
permessi studio che non erano stati attribuiti perifericamente in quanto in esubero sulla
percentuale provinciale.

Ci0 ha consentito di accogliere tutte le domande presentate in possesso
dei requisiti.



