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12 ottobre 2009

ACCORDO STRALCIO FUA 2009

Si trascrive la nota del 9 ottobre 2009 della Direzione Centrale per le risorse
finanziarie e strumentali relativa all’accordo stralcio sul fondo unico di amministrazione
anno 2009. Si invitano i responsabili provinciali a far rispettare la data del 23 ottobre p.v.
per la trasmissione dei dati relativi esclusivamente alla permanenza del personale presso
ciascuna sede nel corrente anno.

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTALI

Roma, 9 ottobre 2009

ALLE PREFETTURE — UFFICI TERRITORIALI DEL GOVERNO LORO SEDI
AL COMMISSARIATO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA DI BOLZANO
AL COMMISSARIATO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA DI TRENTO
ALLA PRESIDENZA DELLA REGIONE VAL D’AOSTA AOSTA
ALLE QUESTURE LORO SEDI

OGGETTO: Accordo stralcio sul Fondo unico di Amministrazione anno 2009.

Come ¢ noto, il 4 settembre u.s. ¢ stato sottoscritto 1’accordo stralcio per 1’utilizzo delle risorse
attualmente disponibili del Fondo unico di Amministrazione per personale del comparto Ministeri
dell’ Amministrazione civile dell’Interno per I’anno 2009.

L’art. 1 del suddetto accordo prevede I’erogazione al personale, in via d’acconto, di “premi per
la produttivita” in relazione alla partecipazione allo svolgimento delle varie attivita istituzionali presso
la sede di effettivo servizio.

Al riguardo, si evidenzia che 1’accordo in questione concerne la distribuzione soltanto di una
parte del citato Fondo e, precisamente, della dotazione finanziaria iniziale stanziata con la legge di
bilancio per 1’anno 2009, pari a euro 21.047996,00.

Detto importo, infatti, dovra essere integrato con 1’assegnazione di ulteriori risorse, ancora in
fase di definizione, che formeranno oggetto di un successivo accordo, con il quale saranno destinate le
somme necessarie per il finanziamento del saldo dei sopraindicati premi e delle ulteriori finalita che
saranno individuate.

L’individuazione dei criteri di valutazione dei risultati raggiunti da ciascun dipendente — ai fini
della corresponsione dei suddetti “premi per la produttivita” secondo una graduazione dei compensi
incentivanti la produttivita, ai sensi degli artt. 22 e 23 del CCNL 2006-2009 — ¢ stata rinviata a una
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futura intesa con le organizzazioni sindacali, in conformita a quanto concordato tra la delegazione di
parte pubblica e la delegazione di parte sindacale nella dichiarazione congiunta per 1’utilizzo del Fondo
unico di Amministrazione 2009 del 14 luglio u.s..

Nelle more della definizione di tali nuovi criteri, in questa fase si dovra procedere, in via
d’acconto e salvo conguaglio, alla corresponsione al personale in servizio degli interi importi indicati
nell’apposita tabella allegata all’accordo, rinvenibile sul sito di questo Dipartimento, in relazione alla
posizione economica rivestita alla data del 31 dicembre 2008 e al periodo di permanenza presso
ciascuna sede nel corrente anno.

A tal fine, per consentire 1’esatta quantificazione dei relativi fondi da assegnare a ciascuna sede,
si invita ad effettuare la rilevazione e la comunicazione dei dati riguardanti il personale utilizzando
I’apposita procedura informatica disponibile sulla rete intranet, entro il 23 ottobre p.v..

Per quanto riguarda le modalita di computo del periodo da indicare, si evidenzia che dovranno
considerarsi come base di calcolo convenzionale 30 giorni per ciascun mese. Pertanto, nel caso di
permanenza presso lo stesso ufficio per I’intero anno dovranno essere segnalati 360 giorni.

Nel rimanere a disposizione per ogni eventuale chiarimento, si rammenta che gli emolumenti in
oggetto potranno essere corrisposti soltanto previa autorizzazione di questa Direzione centrale, che
potra essere disposta in seguito all’acquisizione delle relative risorse finanziarie sui pertinenti capitoli
di bilancio.

IL DIRETTORE CENTRALE
(Bruschi)



