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31 dicembre 2022

In relazione ai numerosi quesiti di fine anno riteniamo utile
fornirvi, sempre con la necessaria prudenza, alcune delucidazioni
sulle materie di maggior interesse.

1)PROGRESSIONI ECONOMICHE 1.1.2022
La relativa graduatoria uscira anche quest’anno a ridosso
delle festivita natalizie e sicuramente entro e non oltre il
“31.12.2022”, cio garantira la corresponsione degli arretrati
ai vincitori dal 1.1.2022.

2)STABILIZZAZIONE COMANDATI
La Commissione appositamente istituita ha terminato i lavori
e quindi il provvedimento di inserimento nei nostri ruoli, di
coloro che hanno fatto istanza e che avevano i requisiti
previsti dalla norma, sara emanato entro la data del titolo
“31.12.2022”.

3)MOBILITA’ ORDINARIA E LEGGE 104/92
Gli uffici hanno completato i lavori e la montagna partorira il
topolino.
Come sempre le numerose rinunce, dell’ultimo momento,
hanno danneggiato i colleghi successivi in graduatoria.
In questa e come in altre occasioni continuiamo a fare
appello alla solidarieta tra lavoratori ma con magri successi.




Questo risultato ci dimostra ulteriormente che il sistema non
funziona piu e va cambiato.

4)ASSUNZIONE FUNZIONARI AMMINISTRATIVI E
ASSISTENTI .
Il Ministero ha finalmente ricevuto i nominativi dei 579 F.A.
destinati alla ns. amm.ne.
Auspichiamo che entro la famigerata data del *“31.12.2022”
gli venga proposta la scelta delle sedi tra quelle disponibili,
In questo modo essi potrebbero prendere servizio nella prima
parte del 2023.
Per quanto riguarda gli Assistenti, 2 giorni fa e stata
ufficializzata  “unicamente” la  graduatoria  degli
“informatici”.
Per loro ora inizia il solito farraginoso percorso: scelta
dell’amm.ne, scelta delle sedi, poi successiva assunzione.
Dopo la graduatoria degli informatici verra resa pubblica
quella degli Assistenti Economici Finanziari e in ultimo
quella degli Assistenti amministrativi.
Non possiamo non rilevare che ad una cosi lenta modalita di
assunzione corrisponde una grande velocita di pensionamenti
con relativo svuotamento degli uffici.
Cio comporta da un lato maggiori inefficienze della ns.
Amm.ne, sempre piu demotivazione dei colleghi, che
ricevono di continuo nuovi carichi di lavoro, e dall’altro
sempre meno diritti per i lavoratori. Abbiamo infatti rilevato
che ultimamente vengono piu spesso rifiutati part-time e
smart working.

5)PROROGA CONTRATTI INTERINALI
La situazione degli uffici e aggravata dall’assoluto marasma
che circonda la proroga dei contratti ai lavoratori interinali
attualmente in servizio che manifesteranno il loro dissenso il
giorno 21.12.2022.



Al momento gli emendamenti presentati per loro, di cui
siamo a conoscenza, non sono ancora stati approvati e sono
talmente criptici da non consentire di comprenderne la reale
applicazione.

Anche questo e un “classico” delle leggi italiane.

Speriamo di avervi dato parecchie notizie sulle questioni
che piu vi interessano, mentre siamo ancora in attesa di una
convocazione dell’amm.ne per il CCNI e del Ministro sugli
argomenti posti alla Sua attenzione, non siamo certi che
tali incontri avverranno entro il “31.12.2022”.



