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FONDO PERSEO SIRIO 

SILENZIO ASSENSO PER I NEO ASSUNTI DAL 1.1.2019    
 

Con accordo sindacale del 16 settembre 2021 è stata introdotta, per i neo assunti 
dal 1.1.2019, la formula del silenzio assenso al Fondo pensione Perseo Sirio. 
La scrivente O.S. crede nella validità dei fondi complementari negoziali che 
rappresentano una seria opportunità per i giovani lavoratori di costituirsi una 
pensione integrativa da affiancare a quella pubblica che sarà di molto inferiore a 
quella percepita da i loro padri. 
Per tale motivo la Uilpa Interno tenne alla Scuola Superiore di via Veientana due 
assemblee rivolte ai neo funzionari amministrativi assunti per le esigenze delle 
Commissioni territoriali per il riconoscimento della protezione internazionale. 
Inoltre chiese ed ottenne, sulla base della norma contrattuale, dal Capo 
Dipartimento delle politiche del personale civile, di far tenere un’assemblea 
informativa relativa al Fondo Perseo Sirio presso la SSAI. L’assemblea fu tenuta 
dal Direttore generale del Fondo. 
Poiché da allora è  intervenuta questa importante modifica, cioè che i lavoratori 
assunti dal 1.1.2019 hanno 6 mesi per formalizzare la non adesione al Fondo, 
abbiamo ritenuto opportuno rinnovare l’invito ad informarsi sulle conseguenze 
dell’iscrizione al Fondo Sirio Perseo. 
Ribadiamo la nostra convinzione sulla positività della previdenza complementare 
ma riteniamo essenziale che sia una scelta consapevole. 
Poiché non siamo sicuri che tutti siano a conoscenza di questa nuova modalità di 
silenzio assenso, e soprattutto essendo convinti che l’Amm.ne potrebbe non 
assolvere ai suoi obblighi informativi abbiamo ritenuto di sostituirci al CCISS per 
farvi “viaggiare informati”. 
A tal fine vi trascriviamo la nota del Presidente in cui viene indicato il sito ove 
poter avere le informazioni corrette. 
 
 
 
 
 



 

Adesione neoassunti 
COME FUNZIONA? 
 
 
In base a quanto stabilito dall’Accordo del 16/09/2021, che regolamenta le modalità di adesione 
al Fondo Perseo Sirio, i neoassunti dal 1° gennaio 2019 in poi dal momento dell’assunzione 
hanno l’opportunità di iscriversi al Fondo di categoria. 
  
Il lavoratore ha sei mesi di tempo per informarsi e valutare i vantaggi del Fondo, esprimendo la 
scelta di adesione direttamente seguendo le istruzioni online, oppure quella di diniego secondo 
le istruzioni che sono comunicate dalle singole amministrazioni. 
  
Trascorso il termine di 6 mesi, se il lavoratore non avrà effettuato alcuna scelta, sarà iscritto 
per silenzio assenso, ma avrà a disposizione un ulteriore periodo di 30 giorni entro il quale 
poter recedere dall’adesione “silente” secondo le istruzioni che verranno fornite dal Fondo. 

Per avere maggiori informazioni visita il sito 

Vai al sito  

#SCEGLICONSAPEVOLMENTE 
 
 

https://fondoperseosirio.musvc5.net/e/t?q=9%3dJUEeJQ%26w%3dW%267%3dW%26z%3dYPVJd%26D%3d857t1lP9I_3wlp_D7_Aqdv_K6_3wlp_CB75z7BI6JC9.qK74zLxH4A8ItN2E.tP_Aqdv_K6%26o%3dIDI79N.DpP%262I%3dBfS&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://fondoperseosirio.musvc5.net/e/t?q=9%3d1U7e1Q%26o%3dW%26n%3dW%26r%3dY7VBd%26u%3d8w7a1dPpI_uwSp_67_rqVv_26_uwSp_5BwMz.BoDgKp5uOeEvEr9r.Et_HTyP_Ri%260%3dmKvRcU.qAt%269v%3dW0Z&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://fondoperseosirio.musvc5.net/e/t?q=9%3d1U7e1Q%26o%3dW%26n%3dW%26r%3dY7VBd%26u%3d8w7a1dPpI_uwSp_67_rqVv_26_uwSp_5BwMz.BoDgKp5uOeEvEr9r.Et_HTyP_Ri%260%3dmKvRcU.qAt%269v%3dW0Z&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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