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CIRCOLARE N. 8
21 GENNAIO 2020

SIAMO SENZA PAROLE

FP ILPA

Foma, 20 gennato 2020

Al Ministero dell'Intermo

Dipartimento per 'amministrazione
generale, per le politiche del personale
dell’amministrazione civile e per le

risorse strmmentali e finanziarie
Ufficio IV - Relazioni sindacali

Oggetto: attivita prestata nelle conumissiond e sottocommuissiond elettorali circomdariali.

Oggi abbiamo ricevuto e letto, con 10 giorni di ritardo rispetto alla divulgazione, la
circolare di codesto dipartimento con la quale si stabilisce, in via unilaterale & quindi senza alcuna
interlocuzione com il sindacato, che nell’ ambito delle comumnissiond e sottocomumissiond elettorali
circondariali qualora 'attivita prestata dai funzionari dell’ammindstrazione civile dellTnterno si
protragea “oltre il normale orario d'ufficio o durante le giornate festive o non lavorative, non nsulta
possibile riconoscere al dipendente ne il viposo compensativo ng lo straordinario”, sul presupposto che
trattasi di incarico onorario.

Siamo senza parole!

L'incarico ¢ conferito dal prefetto ai funzionari contrattualizzati nella loro qualita di
dipendenti dello Stato e se gli stessi prestano la loro attivita professionale oltre il normale orario di
lavoro tale prestazione aggiuntiva deve essere retribuita con il relativo straordinario o su richiesta
dell'interessato =i deve dar luogo al riposo compensativo, cosi come prescritto dalla legge e dal
confratto di lavero.

Per inciso, va ricordata l'altra bizzarra interpretazione data qualche ammo fa
dall’ammninistrazione sulla materia: fino a quando veniva riconosciuto il gettone di presenza tali
incarichi erano ad esclusivo appannaggio della carriera prefettizia, quando invece la legge 244 del
2007 ha stabilito la gratuita degli stessi, guarda caso la “competenza” dei prefettizi non & pin servita
e =i & cominciate a conferire tali attivita ai funzionari contrattualiz=ati.




Ora con una ulteriore incomprensibile e inginstificata interpretazione non si vorrebbe
ricomoscere ai funzionan interessati nemmeno lo straordinario o il riposo compensativo, quando
5petf:a:nf:e.

Per quanto o riguarda, € evidente che I'amministrazione si asswmera per infero la
responsabilita delle probabili disfunziond che necessariamente potrebbero verificarsi nell’ambito
delle commuissiond e sottocommuissiond elettorali circondariali.

La circolare va ritirata, immediatamente.

Cio posto, FP Cgil, Cisl FP e Uil FA chiedono a codesto dipartimento di fornire con
rgenza una risposta.

FF CGIL CISL FFP UILFA
Adelmide Benvenuto FPaolo Bonomo Enzo Candalino




DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE

CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Direzione Centrale per le Risorse Umane

Circolare N. Z /RU201.0
Roma, data protocollo

Al Gabinetto del Ministro SEDE
All’Ufficio Stampa e Comunicazione SEDE
Alla Segreteria del Ministro SEDE
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato Sen. CRIMI SEDE
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On.le MAURI SEDE
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On. Dr. SIBILIA SEDE
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato Dr. VARIATI SEDE
All’Ufficio Affari Legislativi e Relazioni Parlamentari SEDE
AlI’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance SEDE
Al Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali SEDE
Al Dipartimento della Pubblica Sicurezza SEDE
Al Dipartimento per le Liberta Civili e I'Immigrazione SEDE
Al Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile SEDE
All’Ufficio per le Attivita del Commissario per il Coordinamento

delle Iniziative Antiracket e Antiusura ROMA
All'Ufficio per le Attivita del Commissario per il Coordinamento

delle Iniziative di Solidarieta per le Vittime dei Reati di Tipo Mafioso ROMA
All’Ufficio del Commissario Straordinario del Governo per le Persone Scomparse ROMA
All’Autorita di Gestione per I’attuazione del Programma Nazionale

“Servizi di Cura dell’infanzia e agli Anziani non autosufficienti” ROMA

OGGETTO: Attivita prestata nell’ambito delle Commissioni e Sottocommissioni elettorali

Sono pervenute a questa Amministrazione numerose richieste di chiarimento in ordine alla
possibilita di riconoscere, ai dipendenti che svolgono Iincarico di componenti delle Commissioni e
Sottocommissioni elettorali circondariali, il diritto alla fruizione del riposo compensativo nel caso in
cui le attivita si protraggano oltre il normale orario d’ufficio o si svolgano durante giornate festive o
non lavorative. Si ritiene pertanto opportuno fornire, al riguardo, le seguenti indicazioni.

Come noto, gia con circolare n. 44 del 18 novembre 2010, il Dipartimento Affari Interni e
Territoriali si & espresso in merito alla natura di tali attivita, chiarendo che le stesse devono considerarsi
poste in essere in attuazione di un incarico onorario, conferito dal Presidente della Corte d’Appello,
svolto nell’interesse generale e teso ad assicurare la regolarita del procedimento elettorale.

Coerentemente con tale premessa, nel caso in cui tali attivita si protraggono oltre il normale
orario d’ufficio o durante le giornate festive o non lavorative, non risulta possibile riconoscere al
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dipendente né il riposo compensativo né lo straordinario. D’altronde, una diversa interpretazione
che portasse all’attribuzione di emolumenti a titolo di corrispettivo per lavoro straordinario risulterebbe
sostanzialmente elusiva della disposizione recata dall’articolo 2, comma 30, della legge 24 dicembre
2007, n. 244 — legge finanziaria 2008 — che ha sancito. fra I’altro, il carattere di gratuita delle predette
funzioni.

Ciononostante, come condiviso con il citato Dipartimento, si ritiene che lo svolgimento di tali
attivita nella giornata di domenica comporti il riconoscimento in favore del dipendente dell’esigenza
costituzionalmente tutelata del riposo settimanale.

Infatti, nonostante *attivita dei componenti delle Commissioni e Sottocommissioni elettorali di
designazione prefettizia, sia posta in essere in attuazione di un incarico onorario, la stessa afferisce pur
sempre ad una funzione infungibile ed indifferibile - la regolarita del procedimento elettorale -
collocata nella diretta responsabilitd dell’amministrazione dell’Interno e si traduce pertanto
nell’espletamento di un incarico che comporta impegno e responsabilita.

D’altronde il diritto al riposo settimanale trova fondamento nell’art. 36 della Costituzione e
forma oggetto di puntuale previsione all’ art. 9 del D. Lgs. n.66/2003, ai sensi del quale al dipendente
deve essere garantito un periodo di riposo, nell’ambito della settimana lavorativa, di almeno 24 ore
consecutive. '
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