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OGGETTO: Progressioni economiche 2018.

Si trasmette, per informazione di codeste Organizzazioni sindacali, la
nota n. 35983 in data odierna, pervenuta dalla Direzione Centrale per le
Risorse Finanziarie e Strumentali, concernente 1’argomento in oggetto
indicato.
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All’Ufficio I — Gabinetto del Capo Dipartimento
dippersciv.ufflcapodip@pec.interno. it

All’Ufficio IT — Studi e Legislazione
ufficiostudipersonaleerisorse@interno.it

All’Ufficio I1I — Pianificazione, Programmazione e Controllo di Gestione

mlitichepersonale.ufﬁciﬁ@interno.it

All’Ufficio IV — Relazioni Sindacali
politichepersonale.relazionisindacali@interno. it

All’Ufficio V — Valutazione
p_o}itichemrsona]e.valutazione@‘intemo.it

All’Ufficio VI -Innovazione e Organizzazione
organizzazione.dpp@interno.it

Alla Commissione per la Progressione in Carriera
dippersciv.ufflcapodi ec.interno.it

Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢ della Traspa:en:;:a

responsabiletraspgmnzaecormzione[@}pec.intemg.it

Al Responsabile della Protezione dei Dati
rdp@pec.interno.it

Al Referente della Performance e della Qualita
referenteperformance@pec.interno.it

Alla Direzione Centrale per le Risorse Umane
pglitichepersonale.risorseurnane@intemo.it
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Alla Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie e Strumentali
risorsefinanziarie.prot@pec.interno.it

Alla Sede Didattico Residenziale
ssai@pec.interno.it

OGGETTO: Progressioni economiche 2018

Si comunica che, con i DD.MM. 9/05/2019, questo Ufficio ha rideterminato il
trattamento economico correlato alla fascia retributiva superiore, a decorrere dal i s
gennaio 2018, al personale risultato vincitore al termine delle procedure di selezione.

I decreti con gli allegati elenchi sono rinvenibili allindirizzo:

http://intrapersciv.interno.it nello spazio dedicato INFOTEP “Area progressioni
economiche”.

Si prega di dare la massima diffusione della presente circolare al personale
dell’Amministrazione civile in servizio presso codesti Uffici.
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