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CIRCOLARE N. 29
15 marzo 2018

APPLICAZIONE CCNL

Dal 12 febbraio 2018 & entrato in vigore il CCNL 2016 — 2018 Funzioni centrali.

Dato il breve tempo trascorso dall’entrata in vigore ci vengono segnalate alcune criticita
derivanti dall’applicazione concreta del contratto; stiamo approfondendo tali segnalazione
con la ns/Federazione.

Al momento possiamo solo confermarVi cio che sta accadendo in tema di assenze per
I’espletamento di visite, terapie, prestazioni specialistiche od esami diagnostici art. 35.
Potrete notare che nell’ipotesi firmata il 23.12.2017 al comma 12 veniva richiesto, quale
documento giustificativo, unicamente I’attestazione di presenza, anche in ordine all’orario,
redatta dalla struttura che ha svolto la visita o la prestazione.

In sede di firma definitiva del contratto, in data 12.2.2018, compariva nella nuova stesura,
al comma 12 dello stesso articolo, la richiesta di un ulteriore documentazione (attestazione
del medico curante).

A seguito delle nostre iniziative sul sito dell’Aran e ufficialmente ricomparsa
I’originaria stesura.
Continueremo a seguire I’evolversi della vicenda.
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CIRCOLARE N. 18
4 febbraio 2018

SCHEDE DI VALUTAZIONE 2017

Vi nnviamo la ns cire. 82/2016 dove & trascritta la circolare mimisteniale del 28/11/2016
relativa al nuovo sistema di valutazione e misurazione della performance individuale, entrata
in vigore dal 1.1.2017.

In tale documento 1'Amm ne illustra sinteticamente le modalita applicative del predetto
sistema. con particolare nfernmento alle attivita previste nelle varie fasi1 del processo.

Vi ricordiamo. inoltre. che nella ns/ circolare n. 61/2016 potete trovare 1l Decreto
ministeriale, 1l catalogo delle competenze per 1l personale dell'Amministrazione Civile
dellTnterno e le relative schede di valutazione mdividuale.

Ora siamo vicini alla scadenza del 28.2.2018, data in cui il valutatore dovra compilare
la scheda, che dovra essere sottoscritta. per presa visione, dal valutato.

Il wvalutato, entro 10 giorni dalla notifica. puo, per iscrnifto. presentare osservaziom
all'Autonita gerarchicamente sovraordinata. la quale ne1 successivi 10 giormi dalla ricezione
pud confermare 1l gindizio o modificare la precedente valutazione.

Nel caso di conferma del precedente gindizio il valutato, oltre agh ordinari rimedi di
tutela giurisdizionale, pud nei 10 giorni successivi alla notifica avviare la procedura di
conciliazione presso il costituito Consiglio di Conciliazione (vedi ns/cire. n. 10/2018).

E' importante sottolineare. ulteriormente. che la valutazione per
I'anno 2017 sara quella posta a base per le progressioni economiche
del 2018.




