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CIRCOLARE N. 16 

 21 febbraio 2017 
 

              

EPPUR SI MUOVE  

BASTA CON LE NOZZE CON I FICHI SECCHI   

CONCORSI ED ASSUNZIONI 

 

 

Dobbiamo rilevare con soddisfazione che con il Decreto Legge del 17.2.2017  

il Ministero dell’ Interno è stato autorizzato a bandire, entro l’anno, un 

concorso per 250 unità appartenenti alla 3° area funzionale, per le esigenze 

della Commissione nazionale per il diritto di asilo e delle Commissioni 

territoriali per il riconoscimento della protezione internazionale.  

Tale provvedimento va nel senso sempre auspicato dalla nostra 

organizzazione di investire nei giovani rinnovando un’amministrazione sempre 

più vecchia.  

Fino ad ora, a tutti i nuovi compiti affidati al Ministero dell’Interno si 

provvedeva con la transumanza di colleghi distolti da altri uffici, ma non è così  

che si gestiscono fenomeni di tale importanza e delicatezza.  

Questo è un primo passo.  

Speriamo che i provvedimenti Madia, per ora solo oggetto di spot mediatici, 

vedano la luce e ci confermino la possibilità di stabilizzare in breve tempo i 

nostri lavoratori a tempo determinato, ottenendo il duplice scopo della 

tranquillità di tali colleghi con conseguente nuova spinta motivazionale.  

Questa è la strada maestra nella Pubblica 

Amministrazione, più giovani e nessun precariato. 

 

In tale ottica abbiamo inviato la lettera che si trascrive che mira ad utilizzare 

anche gli idonei di concorsi di altre amministrazioni. 

Questo è il modo solidale con cui  

ci piace fare sindacato!!!! 

 



 
 



 
 
 

CONCORSO DI ASSISTENTE GIUDIZIARIO  

INIZIATIVA UILPA 
 
 

Fra le innumerevoli valide iniziative della Segreteria Nazionale UILPA 
vogliamo segnalarvi la decisione di aver messo a disposizione on-line un 
corso di preparazione propedeutico alle prove concorsuali. 
Vi trascriviamo le modalità di accesso. 
 
È disponibile sul sito della UILPA www.uilpa.it il form per accedere al corso 
cliccare su RISERVATO troverete come ultima opzione VideoCorsoUilpa 
procedere con la richiesta di adesione per poter ottenere le credenziali di 

accesso sulla vostra casella di posta elettronica, una volta ricevute 
username e password ritornare sul sito Uilpa = RISERVATO = 
VideoCorsoUilpa e seguire le indicazioni per coloro che sono registrati = 
clicca e accedi al video. 
 
 

 
 

PERMETTETECI UN ULTIMO COMMENTO AMARO. 

 
Che Paese è quello che per assumere 800 giovani indice un concorso a cui 

partecipano quasi 400.000 candidati, illudendo la nostra bella e fragile 
gioventù?? 
Sarebbe meglio, tanto avviene spesso, violare la norma costituzionale che 
prevede il concorso pubblico ed abbinare alla lotteria nazionale di 
Capodanno un biglietto vincente per un posto pubblico. 

Le percentuali di riuscita fra la lotteria e un concorso sono 

ormai identiche!! 
Riteniamo che alcune proposte di un piano  straordinario di 200.00 nuove 
assunzioni giovanili nella P.A. meriterebbero  un po’ di tempo per essere 
approfondite ma la politica, tutta, è distratta da ben altre beghe 
autoreferenziali. 

 

http://www.uilpa.it/

