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CIRCOLARE N. 15
_16 febbraio 2017

FUA 2016

Vi comunichiamo che il 14 febbraio u.s. € stato firmato |'accordo relativo
al fua 2016.
Vi rialleghiamo I'accordo e i relativi allegati come richiestoci .



DIPARTIMENTO PERLE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

IPOTESI DI ACCORDO PER L’UTILIZZO DELLE RISORSE
- DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER L’ANNO 2016

Il giorno.  del mese di dell’anno 2017, in,uhé sala del Palazzo Viminale, $1 sono
incontrate la delegazione di parte pubblica ¢ la delegazione di parte sindacale;

- VISTO il CCNL Compar.to.Ministeri 2006-2009; ’

. CONSIDERATE le disponibilita del Fondo unico di amministrazione per ’anno 2016;
\ LE PARTI CONCORDANO:

Art. 1
- Fondo unico di amministrazione

Le risorse del Fondo unico di amministrazione per I'anno 2016, allo stato ammontanti ad

euro 17.381.309,00 (importo comprensivo della somma di € 187.000,00 relativa allo
- stanziamento PAC) al netto della riduzione di cui-all’art. 1, comma 236, della legge 28
dicembre 2015 n. 208, come riportato nel prospetto allegato "A”, sono utilizzate per le
finalitd indicate nei seguenti articoli, in osservanza di quanto stabilito dall’articolo 23 e
dall’articolo 32 del CCNL Comparto Ministeri 2006-2009, .

Art. 2
Utilizzo del Fondo unico di amministrazione -

1. Le risorse di cui all’articolo 1 sono uti'lizzate'pe,r:

a: finanziare 425 turni per tutte le esigenze di reperibilitd, compresi i CAPI (Centri

" Assistenziali di Pronto Intervento) per ciascuna delle Prefetture-Uffici Territoriali del

Governo per un importo massimo quantificato in € 1.070.372,00, comprensivi degli oneri
di Stato, come rlportato nel prospetto allegato "B";
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b. finanziare turni di reberibilita presso gli Uffici centrali sede di contrattazione per
un importo quantificato in € 98.012,00 al netto degli oneri a carico dello Stato come
riportato nel prospetto allegato “C

c. finanziare turnazioni presso gli Uffici centrali sede di contrattazione per un importo
quantificato in € 14.802,50 al netto degli oneri a carico dello Stato, come riportato nel
prospetto allegato “D”;

d. finanziare le posizioni organizzative, di cui all'art.18 del CCNL 1998-2001, per un_
importo massimo quantificato in € 100.000,00, al netto degli oneri a carico dello Stato. 11
valore dell’indennita spettante per lo svolgimento dell’incarico di posizione organizzativa &
determinato in € 2.500,00. Le somme definitive da attribuire per le singole posizioni
organizzative sono determinate sulla base dei mesi in cui le prestazioni sono state

. effettivamente rese;

€. erogare premi per la produttivita, secondo gli importi indicati nell’allegato “E” per
una somma complessiva, comprensiva degli- oneri a carico dello Stato, pari a €
3.544.733,00, destinati ad incentivare la qualita e il miglioramento dei servizi, nonché la
corrispondenza alle esigenze dei cittadini e dell’utenza, nel quadro degli obiettivi strategici
assegnati con la Direttiva generale per [’attivita amministrativa e per la gestione del Sig.
Ministro  dell’Interno relativa all’anno 2016. L’erogazione del compenso individuale
spettante a ciascun dipendente avviene sulla base dei criteri di misurazione dei risultati
come determinati ai sensi delle disposizioni legislative e contrattuali vigenti.

f. finanziare il fondo di sede, assegnando a ciascuna sede di R.S.U. una somma

- direttamente proporzionale al numero delle unita effettivamente in servizio al 31.12.2015,
per una somma pari ad € 402,67 annui pro-capite al netto degli oneri a carico dello Stato, -

che assorbe un importo quantificato in € 10.360.379,00, al lordo degli-oneri' dello Stato,

come riportato nell’allegato “F”. Ogni sede, individuata come sede di contrattazione a

seguito della elezione della RSU, utilizzera lo stanziamento, evitando il ricorso a forme

indifferenziate di remunerazione, per retribuire particolari condizioni di lavoro e per

I'attuazione di particolari progetti diretti ad incentivare la produttivita, con i criteri stablhtl
“in sede di contrattazione. '

g. remunerare le attivith rese dal personale assegnato all’Au.toritz‘u di._Gestione
responsabile dell’attuazione del Programma Nazionale Servizi di Cura all’infanzia e
agli anziani non autosufficienti, secondo gli importi di cui all’allegato “G”. Il compenso




DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
- CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

individuale sara corrisposto sulla base di criteri- di misurazione dei risultati, determinati ai
sensi delle normative vigenti, in relazione alla partecipazione alle attivita finalizzate al
. conseguimento degli obiettivi annuali del Programma Nazionale. I destinatari del compenso
individuale di cui alla presente lettera sono esclusi dalla distribuzione delle risorse del fondo
disede. =~ : :

2. Gli eventuali risparmi che si verificassero in sede di applicazione del presente
accordo andranno a integrare gli importi destinati al finanziamento dei prem1 di produttivita

di cui alla precedente lettera e):

Art.3
Risoluzione di controversie

A

Qualora insorgano controversie sull’interpretazione o sull’applicazione dell’accordo,
si applicano le vigenti disposizioni contrattuali e di legge che disciplinano la materia.
pplis 2 P 1lcgge P

Per l’Am‘min'istrrazione ' " Perle Organizzazioni Sindacali |
Il Vice Capo Dipartimento Vicario ' . : -
Prefetto Claudio Sgaraglia ‘ CGIL/FP .

CISL/FP

UIL/PA

FEDERAZIONE INTESA FP

CONFSAL/UNSA

FLP

USB/PI



Dir.ne Centr. Riscrse Finanziarie e Strumentali

| IPOTESI DI ACCORDO
,_"OZUO UNICO DI AMMINISTRAZIONE ANNO 2016

STANZIAMENTO LORDO
+ STANZIAMENTO PAC

ALLEGATO A

€ 17.194.309,00
€ 187.000,00

€ 17.381.309,00

Oz_.mx._ A CARICO DELLO - :

- . . LORDO DIPENDENTE ~ |STATO ‘ TOTALE LORDO STATO )

_|REPERIBILITA" PREFETTURE - UTG i 806.610,00| ' 263.762,00|. 1.070.372,00
REPERIBILITA' UFFICI CENTRALI - 98.012,00 32.050,00 130.062,00
TURNAZIONI UFFICI CENTRALI 14.802,50 . 4.840,50 19.643,00
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 100.000,00 32.700,00] . 132.700,00
PREMIO DI PRODUTTIVITA" 4.178.175,43 1.366.557,57 5.544.733,00
FONDO DI SEDE 7.807.368,63| . 2.553.010,37 10.360.379,00|-
QUOTA DESTINATA AL PERSONALE ASSEGNATO ATAUTORTTA™ BT , I ‘ T
GESTIONE (66%) - L 93.000,00 30.420,00 123.420,00
TOTALE , 13.098.035,50 4.283.273,50 17.381.309,00

01/02/2017
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- Dir.ne Centr. Risorse Finanziarie e strumentali

REPERIBILITA' PREFETTURE - UFFICI TERRITORIALI DEL GOVERNO

ALLEGATO B

QUOTA REPERIBILITA'

SEDI

- TOTALE

ONERI STATO

TOTALE LORDO STATO

105

€ 806.610,00

€7.682,00

€ 263.762,00

' €1.070.372,00

01/02/2017




Dir.ne Centr. Risorse Finanziarie e strumentali

REPERIBILITA' UFFICI CENTRALI

QUOTA PER REPERIBILITA'

UFFICI CENTRALI
Dipartimento Pubblica Sicurezza . € no‘.q_qosao_
Dipartimento per le Liberta Civili e I'lmmigrazione €9.500,00|
__ Dipartimento dei Vigili del _"_,Eno. del _mOnnmqmo u:c_v:no e difesa dei civili - S € ﬂ,_.ﬁ_ohh
Dipartimento Affari _im_,:m e ._.mz,zo..mm: €0,00|
_u_umz_am:ﬂo per le vo__n_n_..m del Personale dell' >33_:_m=,mn_o=m n_<__m e € 0.00|
H per le Risorse m:.::_m:nm__ e _"_smzn_m_._m ok
TOTALE €98.012,00(
ONERI STATO € 32.050,00]
TOTALE LORDO STATO. - €130.062,00

ALLEGATOC




- Dir.ne Centr. Risorse Finanziarie e strumentali _ . ) . . ALLEGATO D

. -

._.CmZ>N_,OZ_ UFFICI CENTRALI

QUOTA PER

c_u_"_n__ CENTRALI TURNAZIONI

U_._um_.n_m:,.m:ﬁ_o _u:,_o\c_mnm Sicurezza - _ : o | B - €4.192,75| .
Unvmqnm:.._m:ﬂ?_»mm: Interni e Territoriali o , o ‘ o ‘ € o.ooﬁ
Dipartimento per le Liberta Civili e I'lmmigrazione S | _ ,,_ , - €0,00
Dipartimento dei Swm___ del Fuoco, del soccorso pubblico e difesa dei civili - €10.609,75
Dipartimento per le Politiche del Personale dell'Amministrazione Civile e . c €0.00l
per le Risorse Strumentali e Finanziarie S !
TOTALE o _ ‘ o \ . €£14.802,50|
ONERISTATO - , | - | €a.840,50]
TOTALE LORDO STATO ‘ o | | ~ €19.643,00|




Dir.ne Centr.

Risorse Finanziarie e strumentali

PREMI PER LA PRODUTTIVITA'

"ALLEGATO E

NUMERO UNITA'

QUOTA UNITARIA MEDIA

TOTALE

ONERI STATO

TOTALE LORDO STATO

4.178.175,43

1.366.557,57

~ 19.400

€215,27 -

'5.544.733,00]

01/02/2017




Dir.né Centr.

, ALLEGATO F
Risorse Finanziarie e Strumentali
. - FONDO DI SEDE
NUMERO UNITA' o.co._.> UNITARIA ‘ TOTALE ON mEJ STATO 1 TOTALE LORDO w;._.o
-19.389 . €402,67. - '7.807.368,63 © 2.553.010,37 uo.wmo.wq?oo_

01/02/2017




Dir.ne Cenir.
Risorse Finanziarie e Strumentali

ALLEGATO G

 QUOTA Umw....Zbd» AL PERSONALE .>mmmmz>._.0 ALL'AUTORITA' DI GESTIONE (66%)

A

" NUMERO UNITA'

~ QUOTA UNITARIA

TOTALE -

ONERI STATO

TOTALE LORDO STATO

20

30.420,00

"€ 4.650,00

93.000,00

- 123.420,00




Ministero dell’ Tnterno

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE
STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficie IV Relazioni Sindacali

DICHIARAZIONE CONGIUNTA

Si da atto che 1’Amministrazione ha convocate in data 7 febbraio 2017, presso il
Dipartimento per le politiche del personale dell”’ Amministrazione civile e per le risorse
strumentali e finanziarie, le Organizzazioni Sindacali del Comparto Ministeri per la
trattativa riguardante I* “Ipotesi di Accordo per I'utilizzo delle risorse del Fondo Unico
di Amministrazione per il personale dell’ Amministrazione civile dell’Interno per 1’anno
2016,

Cio premesso,
LE PARTI CONCORDANO
quanto segue:

facendo riferimento alle precedenti iniziative, anche legislative, I’ Amministrazione si
impegna ad assumere ogni utile attivitd finalizzata ad incrementare la consistenza del
Fondo Unico di Amministrazione per il personale dell’ Amministrazione civile
dell’Interno per I’anno 2017, al fine di poter disporre di nuove maggiori risorse
economiche finalizzate al possibile avvio degli sviluppi economici all*interno delle
aree, ai sensi di quanto previsto dall’art. 18, comma 3 del CCNL — Comparto Ministeri
2006-2009, sottoscritto il 14 settembre 2007; '

La delegazione di parte sindacale, in merito alla dichiarazione di cui sopra, esprime il
PIOprio consenso. :

Roma,
Per ’Amministrazione Per le 00.SS.:
Il Capo Dipartimento
Prefetto Luigi Varratta CGIL/FP
CISL/FP
UIL/PA
FEDERAZIONE INTESA FP

CONFSAL-UNSA
FLP

USB-P1



