\\ Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Coordinamento Nazionale
u“'PA Ministero Interno

Piazza del Viminale 1 — 00184 Roma tel. 06/46525905 fax 06/4871073
Sito web: www.uil-interno.it e-mail interno@uilpa.it

CIRCOLARE N.96
22 ottobre 2015

Il fermo biologico nel pubblico impiego

Il Ministero ha provveduto a trasferire nei nostri ruoli il personale delle
province che si trovava in posizione di comando o di distacco. E una
prima risposta e dai numeri, appena 6 persone interessate, parzialissima,
al pressapochismo con cui il governo sta affrontando il problema del
personale in servizio presso le pseudo soppresse province.

Ancora non si e risolto il problema della collocazione di migliaia di
lavoratori in servizio presso tali Enti con gravi ricadute anche nelle
politiche del personale di tutte le amministrazioni.

Infatti il gia ridottissimo turn over € bloccato in tutti i ministeri fino a che
non si sara proceduto alla riallocazione (termine bruttissimo che pero
rende bene l'idea) dei lavoratori delle province.

Il ricambio generazionale negli uffici pubblici si € ormai bloccato del tutto.
Questo ¢ il vero nodo gordiano che non viene sciolto e che non trovera
soluzione neanche nella nuova mirabolante riforma della pubblica
amministrazione.

Vi alleghiamo la nota del Dipartimento per le politiche del personale
relativa all'inquadramento nei ruoli dell’Amministrazione civile dell’interno
del personale delle province.
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OGGETTO: Inquadramento nei ruoli dell’Amministrazione Civile deli’Interno di
personale delle province collocato in posizione di comando o distacco o
di altri istituti comunque denominati.

Per informazione di codeste Organizzazioni Sindacali, si trasmette la nota n.
0031038 del 20/10/2015, pervenuta dall’Ufficio II — Reclutamento, progressione e
mobilita della Direzione Centrale per le Risorse Umane, concernente I’argomento in

oggetto indicato.
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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’ AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio II - Reclutamento, progressione e mobilita

Min.int. DPPACRU Dir,Centr.Ris.Um.
Prot. Uscita del 20/10/2015
Numero: 0031038

Classifica: B-2.01 All’Ufficio IV: Relazioni sindacali

I SEDE

Oggetto: Inquadramento nei ruoli dell’ Amministrazione civile dell’interno di personale
delle province collocato in posizione di comando o distacco o di altri istituti comunque
denominati.

Roma, data del protocollo

Per la successiva informativa alle Organizzazioni Sindacali, si comunica che ai sensi
dell’articolo 4, comma 2, del decreto legge 78 del 19 giugno 2015, convertito nella legge 6
agosto 2015, n.125, recante disposizioni urgenti in materia di enti territoriali, che ha previsto
che “il personale delle province che alla data di entrata in vigore del presente decreto si
trova in posizione di comando o distacco o di altri istituti comunque denominati presso altra
pubblica  amministrazione, & trasferito, previo - consenso dell’interessato, presso
Iamministrazione dove presta servizio a condizione che ci sia la capienza nella dotazione
organica e nei limiti delle risorse finanziarie disponibili a legislazione vigente e comungue
ove risulti garantita la sostenibilita finanziaria a regime della relativa spesa”, ricorrendone
i presupposti n. 6 unjtd di personale sono state trasferite nei ruoli dell’ Amministrazione
civile dell’interno ed inquadrate nei corrispondenti profili professionali e fasce retributive. -

I provvedimenti di trasferimento saranno pubblicati nel Bollettino Ufficiale del mese
di ottobre,
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