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CIRCOLARE N. 113  

16 DICEMBRE 2014 
 
 

SCIOPERO GENERALE E……….. ALTRO 
 

 

Si invia la nota di ringraziamento dei Segretari Generali di UILPA, UIL FPL e FP CGIL a 

tutte le lavoratrici e a tutti lavoratori per la grande partecipazione allo sciopero generale di 

oggi, 12 dicembre. 
 

%%%%%%%%%%%%%%%%% 
 

Sciopero Generale: grazie a tutte e tutti 

grande partecipazione, continua la mobilitazione 

 

 

Roma, 12 dicembre 2014  
 

Le lavoratrici e i lavoratori italiani hanno mandato un segnale al Governo. Oltre cinquanta 

piazze attraversate dall’Italia del lavoro, una partecipazione generalizzata per chiedere un 

cambio di direzione, per non mandare il Paese a sbattere. Che chiede un confronto sul 

Jobs Act e non accetta che a pagare siano sempre i soliti, che indica i veri nemici da 

aggredire: la corruzione, l'illegalità diffusa, l'evasione, il lavoro nero, la precarietà, il 

welfare impoverito, la cattiva pubblica amministrazione, quella fatta di malaffare e privilegi 

intollerabili. Un lavoro, pubblico e privato, che accetta la sfida della crisi, di rimboccarsi le 

maniche come sempre. Ma che non accetta una riforma della pubblica amministrazione 

vuota, una “non riforma” delle province che priva i cittadini dei servizi e lascia i lavoratori 

al loro destino, tagli alla sanità insostenibili, l'assenza di un progetto di riordino, tanto nelle 

funzioni centrali quanto negli enti locali.  
Ringraziamo le nostre strutture per lo sforzo organizzativo e politico, i singoli lavoratori e 

tutti quelli che con il loro contributo hanno permesso che le nostre richieste, le nostre 

parole d'ordine, emergessero con forza nelle piazze. Valuteremo nei prossimo giorni, 

anche in base alle risposte e alle scelte delle forze parlamentari e del Governo in merito ai 

temi al centro dello sciopero di oggi, le forme e i modi con cui dare continuità alla nostra 

mobilitazione unitaria.  

Grazie davvero a tutte e tutti.  

 

Rossana Dettori, Segretaria Generale Fp-Cgil  

Giovanni Torluccio, Segretario Generale Uil-Fpl  

Benedetto Attili, Segretario Generale Uil-Pa. 

 

 



 

 

     ……….. ALTRO 

 

 

Come ben sapete, non è nostra abitudine divulgare i comunicati altrui, 

ma il caso merita una eccezione. Alcuni colleghi ci avevano segnalato che 

un notiziario del FLP – Interno conteneva domande retoriche ed allusive 

sul comportamento tenuto dal Coordinatore Generale UIL Interno 

Vincenzo Candalino, nel C.d.A. del Fondo Sirio. 

Vi trasmettiamo, in allegato,  il notiziario di rettifica dello stesso sindacato 

che chiude la vicenda con parole inequivocabili. 

 

ULTIMISSIME 
 

 

FUA 2014 
 
L’Amministrazione ha comunicato che la legge di assestamento al bilancio 
dello Stato, ha assegnato al nostro fondo unico di amministrazione l’ulteriore 

somma di euro 2.622.848. In occasione della firma dell’accordo anno 2014, 
che probabilmente avverrà a gennaio 2015, sottoscriveremo anche l’accordo 
relativo a queste ulteriori risorse. L’unico vantaggio derivante dal ritardo da 

parte degli organi di controllo del visto sull’ipotesi di accordo del FUA 2014, è 
che slittando all’anno successivo le somme spettanti ai colleghi saranno 
tassate con tassazione separata. 
 
 

FUA 2013 
 
Stanno pervenendo al Ministero i riepiloghi da parte di tutti gli uffici delle 
schede di valutazione anno 2013. In considerazione delle notizie giunte fin 
ora, il differenziale economico fra il pienamente adeguato e adeguato sarà, a 
nostro prudenziale giudizio, inferiore ai 50 euro netti l’anno. 
 

 

RIORGANIZZAZIONE MINISTERO 

 



Non avendo ancora i Ministeri competenti espresso il proprio parere sul taglio 
degli organici del Ministero dell’Interno, è ipotizzabile nonché auspicabile, uno 
slittamento del termine del 31 dicembre per procedere alla riorganizzazione 

dei nostri uffici. 

 

 
 
 

 
 

 
POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2015 

 
Vi trascriviamo l’integrazione dei criteri per il conferimento delle posizioni 

organizzative anno 2015, comunicataci dall’Amministrazione. 
 

-/-/-/-/-/-/ 
 

 

 OGGETTO: Posizioni organizzative. Integrazione dei criteri.  

 

Al fine di agevolare in sede centrale la selezione delle proposte inoltrate dagli Uffici di questa 

Amministrazione si ravvisa la necessità di specificare ulteriormente i criteri generali di 

conferimento e di revoca delle posizioni organizzative di recente individuati con circolare 24 

luglio 2014.  

Come è noto, essendo stata ampliata la possibilità di formulare proposte, occorre mantenere il 

numero dei possibili conferimenti di incarico di posizione organizzativa nell’ambito delle risorse 

disponibili del Fondo Unico di Amministrazione.  

A tal fine si propone di sostituire il testo dell’art. 2, comma 3, lett. b), del documento contenente i 

nuovi criteri di conferimento che attualmente recita “Esigenze funzionali degli Uffici proponenti 

con particolare riferimento alla rilevanza strategica e alla complessità delle funzioni assegnate”.  

Le aree di rilevanza strategica che si propone di individuare con l’apposita circolare per l’anno 

2015, riguarderanno i seguente settori:  

1. Settore immigrazione e diritto di asilo  

2. Settore amministrativo – contabile/ contrattuale  

3. Settore depenalizzazione e contenzioso  

 

Pertanto, sarà possibile conferire posizioni organizzative anche al di fuori dei suindicati settori 

ove si dimostri con adeguata motivazione la specifica rilevanza in relazione ad un determinato 

territorio ed a situazioni di particolari criticità.  

Come criteri residuali si ribadisce l’importanza della sede e dell’estensione della circoscrizione 

territoriale e della copertura dell’organico.  

 

Roma, dicembre 2014 



 

 


