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CONVENZIONI

Vi alleghiamo la convenzione sottoscritta dal Direttore Centrale Prefetto
Lega con Trenitalia a favore del personale civile dell’Amministrazione
dell’Interno, nonché la nostra richiesta di estensione su tutto il territorio
nazionale dell’offerta di convenzione della Vittoria Assicurazioni.

Roma, 17 luglio 2014

Al Dipartimento per le politiche del Personale
dellAmministrazione civile e per le risorse
strumentali e finanziarie

Direttore Centrale per le risorse umane
Prefetto Laura LEGA

SEDE

Signor Prefetto,

sul sito del Ministero & stata pubblicata un’offerta di convenzione
assicurativa della “Vittoria Assicurazioni” per il personale dipendente del
Ministero dell'Interno in servizio presso le sedi di Roma e familiari conviventi.

Si richiede, con l'attenzione sempre manifestata su questi temi, di voler
richiedere alla compagnia proponente di estendere le condizioni offerte anche
al personale del Ministero dell’lnterno in servizio sul restante territorio
nazionale.

Siresta in attesa di notizie al riguardo.

IL SEGRETARIO NAZIONALE
(Vincenzo Candalino)
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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Oggetto: Convenzione TRENITALIA spa.

Nell'ambito delle attivitd sociali svolte a favore del personale
dell’Amministrazione Civile dell'Interno, questa Direzione Centrale ha stipulato
una convenzione con Trenitalia spa, che prevede uno sconto del 10%
sull’acquisto, presso le Agenzie di Viaggio abilitate al servizio Trenitalia,
di biglietti ferroviari di 1~ e 2~ classe o Business, Premium e Standard con
esclusione dell’Executive e Excelsior e dei treni regionali e interregionali.

L'acquisto alle predette condizioni sara possibile solo per coloro che
dimostreranno di appartenere al personale dell’Amministrazione Civile
dell’Interno, in servizio ed in quiescenza e loro familiari (coniuge e
figli minorenni) mostrando il tesserino modello AT-BT, che dovrd essere
esibito alle agenzie di Viaggio per I'emissione del biglietto ferroviario nonché af
personale di bordo al momento del controllo dei titoli di viaggio.

Ai sensi della presente convenzione Trenitalia si impegna, inoltre, ad
attribuire al personale che intenda iscriversi al Programma Cartafreccia un
welcome bonus di 100 punti, nonché il raddoppio dei punti che saranno
acquisiti per l'effettuazione dei viaggi.

Le medesime condizioni saranno, altresi, riconosciute al personale
del’Amministrazione civile eventualmente giad iscritto al Programma
Cartafreccia, a condizione che venga comunicato - via pec
risorseumane. assistenza@pec.interno.it o via messaggistica interna certificata
mininterng.dppac/rsf/area8prestass.rm@cert.messaggistica - entro e non
oltre il 10 settembre 2014 ii proprio nominativo, il proprio indirizzo emall e il
numero della Cartafreccia di appartenenza. '

II personale potra prendere visione della suddetta convenzione tramite la
rete intranet del Ministero dell'Interno, http://intrapersciv.interno.it -
Dipartimento politiche del Personale - Direzione Centrale Risorse Umane -
Area II Prestazioni assistenziali - Convenzioni Treni.

Si invitano gli uffici in indirizzo a voler dare alla presente la massima
diffusione, con preghiera di riservare particolare cura nei confronti del
personale in quiescenza, mediante I'adozione di tutti i possibili mezzi idonei a
dar loro conoscenza delle agevolazioni previste dalla presente convenzione.

IL DIRETTORE CENTRALE




