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INCENTIVO AL POSTICIPO DEL PENSIONAMENTO 
(BONUS MARONI)   

 

L’Amm.ne dell’Interno con una circolare del 12.3.2025 n. 0016919 ha 
comunicato, come da messaggio Inps n.799/2025, che il sistema di gestione per la 
presentazione delle domande riguardanti l’incentivo al posticipo del 
pensionamento, è stato implementato per consentire la presentazione dell’istanza 
prevista dalla Legge Finanziaria del 30.12.2024. 
Tale agevolazione riguarda i lavoratori dipendenti che nonostante abbiano 
maturato i requisiti minimi per l’accesso al trattamento di pensione anticipata 
flessibile (cd. Quota 103) e/o anticipata ordinaria (41 anni e 10 mesi per le donne 
e 42 anni e 10 mesi di contribuzione per gli uomini, più 3 mesi di finestra mobile) 
decidono di rimanere ancora in servizio. 
L’incentivo consiste nel chiedere di non versare all’INPS la quota di contributi 
pensionistici a carico del lavoratore pari all’incirca all’9%. 
La quota spettante al datore di lavoro verrà regolarmente versata all’Inps mentre 
quella del lavoratore dovrebbe essere inserita nel cedolino senza costituire reddito 
imponibile e pertanto non tassata. 
Ovviamente tale ultima quota non farà parte del montante contributivo. 
 
La valutazione e la decisione resta del tutto personale. 
 

 



 

 


