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COMUNICATO SINDACALE

Incontro somministrati Ministero dell'Interno

51 & tenuto oggi Iincontro sindacale al Viminale tra FeLSA CISL NIdil. CGIL UlLTemp &
I'Amministrazicne in seguito alla richiesta d'incontro dell’11 dicembre w.s.

Erano presenti per 1" Amministrazione diversi dirigenti apicali del Ministero tra eut 1l Capo di
Gabinetto del Ministro, il Vicecapo di Gabinetto del Ministro, il Vicecapo Dipartimento
Liberta Civili i1 Cape Dipartimento delle politiche del personale, il Direttore centrale
dell'Tmmigrazione e della polizia delle frontiere.

Abbiamo chiesto delucidazioni in merito alle preoccupazioni emerse negli nltimi giornd tra i
lavoraton sui lwoghi di lavoro in riferimento alla possibilita che potesse non essere disposta
la proroga dei contratti fino a capienza finanziaria e temporale del capitolato d’appalto, Su
guesto punto, il Capo di Gabinetto del Ministro ha prese la parola rassicurato le 00.55. e i
lavoraton che gli atti necessan sono in fase di redazione per entrambi 1 lotti dell’appalto e
pertanto le proroghe verranmno effettuate.

La discussione si € poi concentrata sul tema della continnita cccupazionale: per quanto
rignarda 1 200 posti previsti dal Decreto Flussi, il Ministero ci ha comunicato di essere alla
ricerca di soluzioni, anche normative, con il Dipartimento della Funzione Pubblica, per
valorizzare 1'anzianita in somministrazione. Inoltre, ci & stato comunicato che nel corso di
ono dei primi veicoli noermativi del 2025 (probabilmente il Decreto PA), =i richiederd un
olteriore ampliamento della pianta organica gia prevista dal Flussi.

La wolonta che & stata condivisa tra 00.55. e Amministrazione, € quella di dare continumita al
confronto nel mese di gennaio e compatibilmente con le rispettive prerogative e attribuziond,
coinvolgere anche il Dipartimento della Funzione Pubblica alla ricerca di vna scluzione
percorribile verso la continnita cccupazionale diretta.

Le O0.55 valutano positivamente 1*avvio dell’interlocuzione con i massimi livelli del
Ministero e al contempo manterranno alta 1'attenzione per risolvere positivamente la
vertenza.
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