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PROTOCOLLO D’INTESA UFFICI PS

Vi inviamo il decreto ministeriale con il quale si istituisce
un Gruppo di lavoro.



mailto:interno@uilpa.it

istero dell’ I terno
E POLI HCHE DEL PERSONALE ELL’AMMINIST, mNE

HER LE RISORSE STRUMENTALIE FIN&NZIARIE
: Wcm IV Relazioni Sindacali : .

88 , 'Roma, 20 dicembre 2018

36 cgge n. 121/1981 comma 1 lett I - Erotocollo d’intesa tra
o ’Intemo ele OO SS. rappresentanve del personale civile del

 seguito all’odierno incontro con 11 Sig. Sﬁttosegretarlo di Staato o

\ ernente l’argomento in oggetto indicato, si trasmette copia del

| ﬂ quaie &8ato costituito un Gruppo di lavoro con il gompito di individuare
amm; ,_tratlv: d1 competcnza del persouale coﬁattuallzzato di llvello

AL




- ’ umche TiC e, COSI come stab N da

b * & i
-

VISTO Lart. 3 dells legge 1° aprile 1981, n.121, il quale prevede che 1'Amministrazione
della Pubblica Sicurezza &sivile ed ha un ordinamento speciale, le cui funzioni sono esercitate dal
personale addetto agli uffigi del Dipartimento della Pubblica Sicurezza ed agli altri uffici, istituti e
Teparti in‘cui [aftessa si at Weola; dalle Autoritd provinciali; dal personale da esse dipendente nonché
dalle Auntoeid locali di pullblica sicurezza; dagli ufficiali ed agenti di pubblica sicurezza sotto Ia

direziorte delie Autorita celrali e provinciali di pubblica sicurezza:

, VISTO I'ant. 6 defla legge 121/1981 secondo il quale per l'espletamento delle funzioni
predette & assegnato, secono criteri di rispettiva competenza, personale appartenente ai ruoli della
Polizia di Stato e ai ruoli déil' Amministrazione Civile dell'Intemno; - |

_VISTO altresi l'at. 36 della legge 121/1981, comma 1, il quale prevede che allo

espletamenito delle funzioniidi carattere istituzionale si provvede con personale appartenente- ai ruoli
dell’ Amministrazione dellaPubblica Sicurezza, mentre all’espletamento delle funzioni di carattere
smministrativo, cotabile e patrimoniale, nonché delle mansioni esecutive non di carattere teciico
ed operaie, si provvede ‘con personale appartenente ai ruoli dell’ Amministrazione Civile
dell*Interno; o

CONSIDERATA la dllevanza delle funzioni e dei compiti affidati al’ Amministrazione della

AIresetamento delle funzioni di caratterc amministrativo, contabile
niale nonché delle spansioni esecutive, non di carattere tecnico ed operaie. al fine di

assicurare adeguati livellj di#fficienza ¢ di efficacia organizzativa e funzionale;

RILEVATA I'esigenza di meglio definire i settori di impiego ¢ le correlate attivita verso cui
indirizzare il personale cemtrattualizzato dell’Amministrazione Civile al fine di ottimizzarne
impiego; - b , ‘ B ,

VISTO il protocollo dfintesa in data 15 febbraio 2018 sottoscritto con le Organizzazioni

Sindacali rappresentative del personale dell’ Amministrazione civile dell’Interno concernente
I'adoziene di atti applicativi volti a stabilire pid analiticamente i compiti da attribuire al personale
mmmmedell/&mxmstrmone Civile dell’Interno; -

A‘ITESO che, in z'el@iane alla complessita dell’attivita da sv’olgere;:_é necessario procedere
all’istituzione di un apposite gruppo di lavoro costituito da rappresentanti del Dipartimento della
- Pubblica Sicurezza e del Diglartimento per le Politiche del Personale dell’ Amministrazione Civile

e per le Risorse Strumentali'é Finanziarie:




DECRETA

E’ costituito un @ruppo di lavoro, con il compito di individuare i procedimenti
amministrativi di commza del personale contraftualizzate di livello non dirigenziale
dell’mmmsh'wone civile dell’lntcmo negli Uffici centrali e penfem:x dell’Ammlmstrazlone
della Pubblica Smn'ezza.

-1l Gruppo di lavoroy coordinato dalla dr.ssa Isabella FUSIELLO Dirigente Generale ch
Pubblica Sicurezza, Questore di Tneste, & cosi composto: '

dr.ssa Maria Rosatis K)DICE viceprefetto, in servizio pmso 11 Dipm'tunento della Pubblica
Slcutezza, '

dr. Maurizio ROCCO LAZZARI wviceprefetto, in servizio presso il Dipartimento per le
Pohnche del Personale dell'Ammmstrazione Civile e per le Risorse Strumentali e Finanziarie:

dr.ssa Claudia PASMRINO viceprefetto, in servizio presso il Dxpal'nmento per le Politiche
del Personale dell’ Amminiseazione Civile e per le Risorse Strumentali e Finanziarie:
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